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Infrastructura urbana si planificarea urbana din orasele moderne nu au adesea o
analiza atenta a nevoilor si aspiratiilor femeilor si ale membrilor LGBTQI+.
.Mobilizarea tinerilor pentru orase incluzive de gen” isi propune sa contribuie la
mobilizarea tinerilor pentru a lua masuri pentru a face orasele lor orase
intersectionale incluzive de gen prin implementarea laboratoarelor de politici
pentru tineret pentru a implica tinerii participanti in identificarea problemelor si
solutiilor cheie in decalajele de gen existente. in orasele lor. Acest raport prezinta
principalele rezultate ale laboratoarelor de politici pentru tineret din fiecare tara de
implementare (Italia, Serbia, Romania, Cipru)

Youth Policy Labs este o metodologie care isi propune sa promoveze si sa
sporeasca participarea activa a tinerilor la procesul de elaborare a politicilor
(Gojkovic si colab., 2020). Laboratoarele de politici pentru tineret ofera tinerilor un
spatiu sigur pentru a-si impartasi gandurile pe diferite subiecte si pentru a discuta
si a propune solutii pentru problemele aflate in desfasurare in comunitatea lor. in
egala masurad, ele oferd, de asemenea, o oportunitate pentru factorii de decizie
politica de a se intalni cu tinerii, de a le auzi preocupadrile si sugestiile cu privire la
lacunele politice existente si de a stabili colaborari intre comunitatea de elaborare a
politicilor si populatia tanara (ibid.). Laboratoarele de politici servesc ca spatii de
invatare, intalnire si productie care reunesc diverse grupuri de oameni pentru a
lucra la identificarea solutiilor la problemele societale si pentru a contribui la binele
comun (Science Po, nd). Ca rezultat, comunitatile si guvernele locale sunt capabile
sa ia decizii mai bune identificand nevoile tinerilor din comunitatile lor si masurand
care solutii functioneaza cel mai bine in rezolvarea acestor nevoi (University of
Michigan, 2016).

Proiectul european, ,MAAT: Mobilizing Youth for Gender Inclusive Cities”, a
organizat un total de 16 laboratoare de politici pentru tineret in patru tari europene
(Italia, Serbia, Romania si Cipru). Laboratoarele de politici au fost iTmpartite in patru
subiecte diferite, menite sa ajute tinerii sa se implice activin comunitatile lor locale
Si sa lucreze pentru crearea de orase incluzive de gen. Mai jos, puteti gasi informatii
despre diferitele subiecte ale laboratoarelor de politici.
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Imputernicirea femeilor si egalitatea de gen sunt strans interconectate cu
infrastructura urbana si planificarea mobilitatii urbane (Chopra, 2018). Un subiect
de interes deosebit este lipsa actuala de recunoastere a muncii de ingrijire
neremunerata a femeilor si impactul pe care aceasta il are asupra diferitelor roluri,
interese si nevoi ale femeilor (Ibid.). S-a sustinut ca imbunatatirea protectiei sociale,
a accesului la servicii publice si a infrastructurii durabile ar putea contribui la
egalitatea de gen si la Imputernicirea femeilor (Asselberg si Strecher-Rasmussen,
2018).

Mai precis, programul ,Crestere si oportunitati economice pentru femei” a realizat
un studiu pentru a explora impactul infrastructurii publice asupra capacitatii
economice a femeilor in contexte cu venituri mici (Khan, 2018). Conform
principalelor constatari ale studiului, infrastructura de baza poate reduce timpul
petrecut de femei acasa, le poate ajuta sa echilibreze munca de ingrijire cu viata lor
sociala si sa le creasca productivitatea angajarii (Onaran et al., 2022). Cu toate
acestea, conform literaturii de specialitate, planificarea infrastructurii oraselor
abordeaza rareori aceste nevoi, subminand rolurile economice si sociale ale
femeilor, in special in contextele cu venituri mici (Lubitow et al., 2017). Cercetarile
care au avut loc la Portland in 2017, au aruncat lumina asupra conceptului de
transmobilitate, investigand experientele si discrimindrile cu care se confrunta
persoanele transgen si neconforme de gen in spatiile urbane si modul in care
aceste incidente modeleaza un sistem cultural mai larg care normalizeaza violenta
si hartuirea fata de minoritatile de gen. (ibid.).

Un alt subiect care ar putea fi explorat in continuare este miscarea femeilor catre
industria agricola datorita progresului recent in programele de formare pentru
femei, ajutandu-le sa-si progreseze cunostintele agricole si sa provoace rolurile care
au fost atribuite Tn mod traditional barbatilor (Bullock si Tegbaru, 2019). .
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Potrivit Comisiei pentru Drepturile Femeii si Egalitatea de Gen din Parlamentul
European, nu exista suficiente date dezagregate pe gen in Europa pentru a
monitoriza in mod adecvat situatia din fiecare stat membru (Sansonetti si Davern,
2021/Kawgan-Kagan, 2020). Femeile si barbatii au nevoi diferite in ceea ce priveste
transportul, dar planificarea transportului in majoritatea oraselor Uniunii Europene
se bazeaza pe un utilizator neutru ipotetic care reflecta in realitate nevoile
barbatilor (Ibid.). Drept urmare, femeile sunt expuse fenomenului ingrijorator de
hartuire sexuala in timpul utilizarii transportului public (Ibid.). Studiile care ar
explora comportamentul de calatorie al indivizilor in ceea ce priveste sexul,
ocupatia si zona de resedinta sunt esentiale in identificarea modalitatilor de a
aborda nevoile si interesele femeilor si minoritatilor de gen si sexuale n
planificarea mobilitatii urbane (Saigal et al., 2020).

Un studiu recent realizat de Parlamentul European in 2023, a relevat ca impactul
politicilor actuale de mobilitate urbana nu se limiteaza doar la potentialul de a se
confrunta cu o forma de hartuire atunci cand se deplaseaza dintr-un loc in altul
(Paoletti si Sansonetti, 2023). Mai degraba, are un impact asupra oportunitatilor pe
care femeile le au de a gasi un loc de munca de inalta calitate, de a ramane active
pe piata muncii, de a-si echilibra viata profesionala si sociald, precum si de a accesa
oportunitati culturale si de a avea servicii de sanatate la preturi accesibile si acces la
un bun drum educational (Ibid.). in consecint3, faptul c& transportul public nu tine
cont de decalajul de gen si de nevoile diferite ale tuturor utilizatorilor individuali are
un alt impact negativ asupra capacitatii femeilor, precum si asupra independentei si
accesului acestora la sanse egale ca barbatii (Borgato et al. al. 2021). Saracia de
mobilitate este un fenomen complex care duce la excluziunea sociala din cauza
accesibilitatii reduse, Intrucat pretul transportului si proximitatea rezidentiala de
terminalele de calatorie joaca un rol esential in spatele optiunilor de transport ale
utilizatorilor individuali (Lucas, 2021). Un alt termen nou in urbanism, este notiunea
de a explora datele si de a evalua calatoria zilnica asociata cu munca de ingrijire,
efectuata de adulti in timp ce isi cresc copiii sau pentru orice alte persoane aflate in
intretinere pe care le-ar putea avea si include, de asemenea, munca legata de
intretinerea gospodariei ( Sanchez de Madariaga, 2013).
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Un studiu realizat de Institutul Tle-de-France Mobilités si de Observatorul National al
Delincventei in Transporturi, a aratat ca patru din zece rezidenti din Regiunea Paris
se tem sa nu fie atacati sau jefuiti atunci cand folosesc transportul public, cu peste
63% din respondentii la sondaj fiind femei (Institut Paris Region, 2019). Un alt studiu
care a avut locin Suedia, a explorat o alta dimensiune a mobilitatii urbane, care a
urmarit sa exploreze modul in care rolurile traditionale de gen, care sunt adanc
inradacinate in structura noastra societala, constituie o bariera suplimentara
pentru femei, limitand accesul acestora la sanse egale ca barbatii (Gil Sola, 2016).
Potrivit cercetadrilor efectuate de Universitatea din Copenhaga, barbatii fac calatorii
liniare si mai lungi decat cele ale femeilor, care sunt mai scurte si mai fragmentate,
si adesea n cartierul in care locuiesc (Transgen, 2007). n plus, barbatii sunt mai
predispusi sa foloseasca si sa detina o masing, in timp ce femeile au sanse mai mari
sa nu detina una si sa caldatoreasca cu transportul public (Ibid.). Explicatiile acestor
de familie dependenti, dar si de pozitia acestora pe piata muncii si de obiceiuri
diferite de socializare (Ibid.). O abordare universala nu poate aborda problemele
existente in mobilitatea urband; imbunatatirile pot fi realizate numai prin actiuni
directionate care abordeaza nevoile, provocarile si interesele specifice ale femeilor
si ale minoritatilor de gen si sexuale la nivel local, regional si european (Ari et al.,
2022). Conform unor sondaje care au avut loc in Austria, comportamentul femeilor
in ceea ce priveste transportul si miscarea se schimba in functie de experientele lor
personale (Stark si Meschik, 2018). De exemplu, femeile care au trecut prin situatii
inspaimantdtoare tind sa evite anumite destinatii, \rute si moduri de calatorie, mai
mult decat alte femei. Rezultatele confirmad, de asemenea, ca femeile in general au
un comportament restrans de calatorie din cauza fricii cu privire la securitatea lor
personala (Ibid.). Atunci cand este imposibil sa schimbati traseul sau timpul de
calatorie, de exemplu, din cauza constrangerilor personale sau cand pur si simplu
nu este disponibil nici un alt mod de transport, femeile vor trebui sa foloseasca
optiuni de transport nedorite, chiar si atunci cand trebuie sa ia in considerare
situatii inspdimantatoare (Ibid.). Concluziile rezuma ca securitatea personala a
femeilor joaca un rol important in ceea ce priveste comportamentul de calatorie si
o0 atentie sporita ar trebui acordata de catre autoritati, precum si planificatorii de
orase si de transport care lupta pentru medii de transport durabile (lbid.).

O alta problema care ramane extrem de trecuta cu vederea este lipsa participarii
active a femeilor la planificarea urbana. Acest lucru este evidentiat in lucrarea
regretatei Jane Jacobs care a argumentat despre inserarea notiunilor diferentiate de
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gen in aspectul practic al urbanismului (Bittencourt, 2019). Unul dintre principalele
motive din spatele esecului de a aborda nevoile femeilor in sistemele de transport
urban, este faptul cd, desi exista diverse studii care demonstreaza ca nevoile
femeilor nu sunt abordate in sistemele de transport urban existente, exista o lipsa
generala a unei analize aprofundate. intelegerea motivelor care duc la acest
rezultat (Uteng, 2019). Datele mobile au fost utilizate pe scara larga pentru a studia
mobilitatea urbana si pentru a oferi o perspectiva asupra motivelor pentru care
nevoile si provocdrile femeilor sunt adesea trecute cu vederea (Gauvin et al., 2020).
Cu toate acestea, studiile bazate pe date la scara larga dezagregate In functie de
geninca lipsesc, ceea ce ne limiteaza intelegerea aspectelor legate de gen ale
mobilitatii urbane si capacitatea noastra de a concepe politici pentru egalitatea de
gen (Ibid.).

Conform Manualului pentru planificare si proiectare urbana incluziva de gen, creat
de Banca Mondiala (2020), exista o excludere istorica a femeilor, fetelor si
minoritatilor sexuale si de gen din procesul de planificare si proiectare urband, care
creeaza impacturi sociale si economice negative. asupra acestor grupuri. Prioritatile
femeilor au fost adesea ignorate In proiectarea asezarilor umane, locatia locuintelor
si furnizarea de servicii urbane (Beall, 1996). Sunt necesare noi forme de
parteneriat urban pentru a dezvolta procese participative care includ femei si
bdrbati in toate etapele dezvoltarii urbane (Ibid.). Daca procesul de planificare si
proiectare a unui oras modern devine mai cuprinzator de gen si mai accesibil,
conectat si sigur pentru toate minoritatile de gen si sexuale, ar aduce o schimbare
semnificativa in viata de zi cu zi a femeilor, fetelor si a grupurilor minoritatilor
sexuale si de gen si va contribuie la dezvoltarea durabila a societatilor moderne
(Banca Mondiala, 2020). Initiativa emblematica a ONU pentru orase sigure si spatii
publice sigure pentru femei si fete ofera orientari practice si sprijin pentru
implementarea unei game de practici, strategii si instrumente pentru crearea de
orase si spatii publice accesibile si sigure (UN Women, 2019). Multe dintre aceste
initiative sugereaza crearea de organizatii si echipe conduse de femei care sa
sprijine reformele oraselor si sa ofere o noua intelegere a nevoilor si aspiratiilor
femeilor din societatile moderne (ibid.). Desi in ultimii ani industria de planificare s-
a adaptat, adoptand abordari de conducere si management mai incluzive si
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devenind mai feminizate, relatiile patriarhale continua sa ramana puternice
(Sahama et al., 2021).

In plus, in 2016, Consiliul Municipalitatilor si Regiunilor Europene a semnat Carta
europeana pentru egalitatea femeilor si barbatilor in viata locala, in incercarea de a
promova egalitatea de gen in administratiile locale (CCRE, 2006). Cu toate acestea,
egalitatea in spatiile urbane ramane o provocare pentru multe societati moderne.
Exista diverse organizatii si initiative care urmdresc sa gaseasca modalitati care ar
putea contribui la cresterea siguranta a oraselor si a spatiilor urbane pentru femei,
fete si minoritati sexuale si de gen (Action Aid, 2013). De-a lungul anilor, multe
orase europene au adaptat diverse politici pentru a promova si a realiza un oras
incluziv si egal de gen. Municipalitatea din Berlin a creat in 2011 un manual care a
explorat diversitatea sociala si planificarea de gen (City of Berlin, 2011). Un alt
exemplu este orasul Viena, care in 2021, a fost recunoscut drept unul dintre orasele
europene de top in domeniul planificarii de gen (City of Vienna, 2021). in mod
similar, Consiliul municipal din Barcelona lucreaza si pentru a promova o planificare
urbana care urmeaza o perspectiva de gen, care isi propune sa puna provocdrile,
nevoile si inspiratiile tuturor genurilor si comunitatilor in centrul politicilor sale
(Consiliul orasului Barcelona, 2017).

Savantii feministi din domeniul urbanismului reprezinta o alta modalitate de a
promova practic nevoile si interesele diferitelor identitati de gen si rasa in acest
domeniu (Beebeejaun, 2022). Agenda ONU 2030 si Noua Agenda Urbana ofera o
noua generatie de politici si instrumente de egalitate de gen care ar trebui
promovate in toate statele membre ONU, ca parte a dezvoltarii lor durabile
(Sanchez de Madariange si Abril, 2019). O provocare cheie in aceasta abordare este
abordarea adecvata a ,muncii de ingrijire”, care a fost neglijata in mod repetat de
planificarea urbana de-a lungul istoriei, dezvoltarea constanta a oraselor adaptate
sa optimizeze activitatea de ,munca platita” si uitand de nevoile femeilor care
indeplinesc sarcini de ,munca neremuneratd”. orase (Plana, 2022). O alta problema
care nu a fost studiata pe larg sunt spatiile verzi urbane si proximitatea acestora de
blocurile rezidentiale (Ode Sang et al., 2020). Studiile anterioare au aratat ca exista
o dimensiune de gen si varsta In perceptia vizuald, experienta audio si activitatile
recreative legate de utilizarea spatiilor verzi urbane, dar aceste studii raman foarte
limitate si nu conduc la concluzii adecvate (ibid.).
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Violenta bazata pe gen este evidenta peste tot, statisticile internationale care arata
ca mai mult de 84% dintre femeile (sub 17 ani) de pe glob au suferit o forma de
hartuire fizicd sau sexuala pe strada (ILR Worker Institute, 2015) . Este de remarcat
faptul ca peste 82% dintre femeile transgender au raportat hartuire din cauza
identitatii lor de gen (ibid.). Aceste incidente fac parte din viata de zi cu zi a femeilor
si a minoritatilor de gen si sexuale si adesea le forteaza sa ia diferite rute pentru a
ajunge la destinatie si raporteaza sentimente de anxietate care le afecteaza viata
sociald. Pentru a aborda aceste cifre si pentru a ajuta la crearea de spatii urbane si
publice sigure pentru femei, fete si minoritati de gen si sexuale, diverse ONG-uri si
organizatii non-profit opereaza in acest domeniu. Cateva exemple includ programul
de formare Stand Up conceput pentru a preveni hartuirea in spatiile publice,
precum si Stop Street Harassment , organizatie dedicata documentarii si stoparii
hartuirii stradale bazate pe gen la nivel mondial.

Exista o nevoie clara ca cercetatorii feministi sa se angajeze cu sociologii pentru a
evalua Tn mod critic comportamentul multimilor urbane si geografiile critice ale
transportului public si ale miscarii, in incercarea de a investiga alte atacuri sexuale
asupra transportului public (Chowdhury, 2022). Un studiu interesant care a avut loc
in urma cu cativa ani in China, a urmarit crearea de legaturi intre agresiunile
sexuale si factorii care cresc riscul ca femeile din mediul urban sa devina victime ale
unor astfel de agresiuni (Shuang-Ge et al., 2011). Concluziile acestui studiu
sugereaza ca mai multi ani de educatie, mai multi evenimente traumatice si un
sprijin subiectiv mai scazut pot fi factori care cresc riscul de agresiune sexuala in
randul femeilor din mediul urban (Ibid.). O alta cercetare care a avut loc la
Universitatea din Zagreb 1n 2019, a urmarit sa afle daca studentii universitatii au
fost expusi recent la agresiune sexuala si care au fost parerile lor despre hartuirea
sexuala (Antunovic, 2019). Studiul a aratat ca majoritatea respondentilor au suferit
hartuire sexuala Tn zone publice, inclusiv cluburi de noapte, transport public si
parcuri (Ibid.). in plus, constatarile au sugerat cd nu exista nicio diferenta intre
sentimentele victimelor in timpul cazurilor de hartuire sexuala de cdtre un hartuitor
cunoscut fata de un hartuitor necunoscut (lbid.).

In 2006, a fost publicat un studiu care stabileste o legitura intre femeile ofiteri de
politie si rapoartele de agresiune sexuala si arestari (Meier si Nicholson-Crotty,
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2006). Acest studiu a explorat cazuri in peste 60 de zone urbane siintr-un interval
de timp de 80 de ani pentru a concluziona ca exista o corelatie pozitiva intre

numadrul de raportdri de agresiune sexuala si numarul de arestari pentru agresiune
sexuala (Ibid.).

W BALKANS

*PLACE o\ :

. ’ CITIZENS
UNIVERSITA TELEMATICA ISQB MAKING € .7 Fondazione o
INTERNAZIONALE UNINETTUNO ¥ S S St u s Seodonnl IN POWER



#5T
i
%

Dovezi empirice: implementarea

laboratoarelor de politici pentru tineret
Metodologie

In contextul ,MAAT: Mobilizarea tinerilor pentru orase inclusive de gen”, cinci
organizatii din patru tari UE (Italia, Serbia, Romania si Cipru) au organizat
laboratoare de politici pentru tineret cu tineri din UE, discutand despre incluziunea
de gen si planificarea urbana a orasului.

Laboratoarele de politici au fost structurate astfel incat sa ofere tinerilor
participanti un spatiu pentru a-si impartasi gandurile cu privire la egalitatea de gen
Si pentru a actiona ca inspiratie pentru tinerele femei pentru a participa la
procesele de elaborare a politicilor comunitatilor lor locale ( Gojkovic si colab.,

2020).).

Unele dintre laboratoarele de politici au fost organizate live si au avut loc in sali
universitare, centre de tineret si spatii deschise, in timp ce altele au fost organizate
online pentru a ajunge la participanti din regiuni si tari mai largi. Implementarea
hibrida a Policy Labs a fost evitata datorita interactiunii limitate pe care o permite
intre participantii in persoana si online si a complicatiilor care ar putea apareain
facilitarea unor astfel de evenimente. Cu toate acestea, a fost implementata o
combinatie de laboratoare de politici in persoana si online pentru a facilita nevoile
tuturor participantilor si pentru a se asigura ca un grup divers de tineri ar putea
participa la laboratoare.

Pregdtirea, organizarea si facilitarea laboratoarelor de politici includ mai multi pasi
pentru a asigura o implementare fara probleme si pentru a incuraja implicarea
activa a participantilor:

Pasul 1: Identificati subiectul si invitati participantii

In cazul proiectului ,MAAT: Mobilizarea tinerilor pentru orase inclusive de gen”,
subiectele au fost preconditionate. Cu toate acestea, au fost efectuate cercetari

aprofundate de catre toate organizatiile implicate pentru a asigura o cunoastere si
o Intelegere cuprinzatoare a subiectelor laboratoarelor de politici.

Odata ce subiectul este ales, este important sa identificam publicul tinta si sa gasim
mijloace adecvate pentru a-i ajunge si a-i invita sa se alature Politic Labs. ,MAAT:
Mobilizarea tinerilor pentru orase inclusive de gen” a organizat campanii locale de
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social media in fiecare tara de implementare si si-au folosit retelele si conexiunile
locale ca un potential grup de participanti de recrutare.

Pasul 2: Planificati ziua efectiva

in faza de planificare, este important s& se identifice locatia laboratoarelor de
politici si sa se decida daca acestea vor fi implementate personal, online sau intr-un
format hibrid. Unele locatii potentiale includ sediile organizatiilor locale
neguvernamentale, centrele de tineret, universitatile sau alte spatii publice. In
timpul planificarii, este important sa stiti cati participanti cautati si sa va asigurati ca
locatia aleasa poate satisface nevoile tuturor participantilor, inclusiv nevoile de
transport si accesibilitate.

De asemenea, este crucial sa se decida durata laboratoarelor de politici. Se
sugereaza ca aceste tipuri de evenimente ar trebui sa dureze aproximativ trei ore
pentru a oferi ceva timp pentru spargatorul de gheata si familiarizarea cu subiectul.
Ar trebui sa evitati laboratoarele de politici foarte lungi, deoarece productivitatea
participantilor va scadea cu timpul.

Cateva sugestii suplimentare pentru organizarea laboratoarelor de politici includ:

1. Invitarea unui vorbitor invitat legat de subiectul laboratorului de politici (de
exemplu, factori de decizie, activisti, cercetatori).

2. Combinand mai mult de 1 Policy Lab intr-un atelier de jumétate de zi. In
acest caz, ar trebui sa urmariti sa aveti mai multi participanti, pentru a va
asigura ca 10 participanti sunt implicati activ in fiecare subiect. In mod
similar, se recomanda sa aveti mai mult de 1 facilitator pentru a va asigura ca
puteti monitoriza procesul si puteti lua note pentru rapoartele Policy Labs.

3. Gazduieste un eveniment de networking dupa atelier cu gustari usoare,
oferind spatiu si timp pentru discutii informale intre participanti, facilitatori si
vorbitori invitati.

In aceast3 etapa, organizatorul ar trebui s creeze o agendd, formularele de
inregistrare si invitatiile oficiale si orice alt material de diseminare relevant (inclusiv
fluturasi si postari pe retelele sociale).

Pasul 3: Facilitarea laboratoarelor de politici pentru tineret

In timpul procesului de facilitare, se sugereaza sa se urmeze o politica DEI
(diversitate, echitate si incluziune), avand ca scop includerea unui grup divers de
participanti, inclusiv femei, transgender, gen fluid etc. (Forbes, 2022). in plus,
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urmareste includerea migrantilor, a persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor
grupuri vulnerabile, pentru a ajuta la crearea unei retele diverse de participanti
care vor contribui la crearea unor politici mai incluzive si mai accesibile in
comunitatile lor locale.

Procesul de facilitare al laboratoarelor de politici este unul dintre cele mai cruciale
momente in faza de organizare si implementare, deoarece este momentul sa va
implicati participantii, sa-i inspirati si sa-i ajutati sa contribuie la crearea schimbarii
sociale in comunitatile lor. Principalii pasi de facilitare includ:

1. Amenajarea sdlii: Este important ca facilitatorul sa soseasca cu cel putin 30 de
minute Tnainte de ora programata la locatie, sa amenajeze camera si sa se
asigure ca exista suficiente locuri pentru toti participantii.

2. Intdmpinarea participantilor: Se recomand sa organizati niste spargatoare de
gheata pentru a acorda timp participantilor sa se cunoasca si sa se familiarizeze
cu spatiul.

Spargdtoare de gheata recomandate:

- Bingo uman: acesta este un spargdtor de gheata care permite
participantilor sa se cunoasca. Pentru a implementa aceasta activitate,
trebuie sa predefiniti intrebari relevante pentru tema atelierului si de
natura amuzanta.

Intrebérile trebuie addugate la un tabel si tiparite pentru ca fiecare
participant sa le foloseasca. Instructiuni pentru participanti: explicati
scopul acestei activitati si rugati-le sa se plimbe prin camera si sa
identifice persoanele care s-ar putea identifica cu o intrebare de pe masa
Bingo uman. Mai multe linii directoare pentru Bingoul Uman pot fi gasite
aici .

- Efectul artei: in aceasta activitate, participantii ar trebui sa-si foloseasca
creativitatea si sa coopereze pentru a crea un desen care abordeaza cel
mai bine tema atelierului. Participantii se pot separa in grupuri mai mici
sau pot incerca sa finalizeze aceasta activitate impreuna. Mai multe
informatii aici.

3. Prezentarea subiectului Laboratorului de politici: Se sugereaza oferirea unei
scurte introduceri a subiectului Laboratorului de politici la inceputul sesiunii,
folosind un PPT sau o discutie informala.
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laboratoarele de politici pentru tineret vor include activitati de grup, deoarece
unele persoane ar putea dori sa se alature propriului grup. Daca participantii
dvs. nu si-au format propriile grupuri inainte de Laboratorul de politici, ar trebui
sa-i impartiti in grupuri.

Lucru in grup: Participantilor li se va acorda aproximativ 1 ora pentru a lucrain
cadrul grupurilor lor pentru a raspunde la intrebarile relevante si a pregati o
scurtd prezentare pe tema aleasa.

6. Prezentari de grup si discutii de grup: Fiecare grup va avea aproximativ 15

minute pentru a-si prezenta solutia si/sau sugestiile, urmate de inca 15 minute
pentru intrebari. La sfarsitul tuturor prezentarilor, ar trebui sa petreceti
aproximativ 30 de minute de debriefing, cerand participantilor sa-si
impartaseasca gandurile despre procesul general si despre orice momente care
le-au placut in mod deosebit. De asemenea, este important sa auziti provocadrile
sau orice parti care nu le-au placut participantilor, pentru a va asigura ca nu vor
fi repetate in laboratoarele de politici pentru tineret ramase.

Evaluarea laboratoarelor de politici si a retelelor: La sfarsitul laboratoarelor de
politici, ar trebui sa acordati aproximativ 15 minute pentru ca participantii sa
completeze chestionarul de evaluare. La finalizare, ar trebui oferite oportunitati

informale de creare de retele. Nu exista un timp specificat pentru aceasta
activitate, dar puteti folosi acest timp pentru a discuta cu participantii si a-i
informa despre laboratoarele de politici ramase, precum si despre proiect in
general (sau despre orice alte activitati viitoare pe care doriti sa le diseminati).

Pasul 4: Pastrati legatura cu participantii dupa laboratoarele de politici

Se sugereaza ca, dupa finalizarea fiecarui Youth Policy Lab, organizatorii sa trimita

un e-mail de urmarire participantilor pentru a le multumi pentru participare, pentru

a le informa despre viitoarele Youth Policy Labs si pentru a forma o retea care ar
putea participa la activitati suplimentare.
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Populatia Romei nu a crescut in ultimii ani, deoarece o mare parte a populatiei sale
alege sa se mute in strdinatate pentru studii si munca, in timp ce tinerii par sceptici
sa-si Intemeieze propria familie (Bettio et al., 2023). Este important ca guvernul
italian sa aloce mai multe fonduri pentru educatie, asistenta medicala si
oportunitati mai bune de angajare pentru a oferi o calitate mai buna a vietii
cetatenilor (Rosselli et al., 2016). Pandemia covid-19 a afectat femeile din Italia, mult
mai mult decat barbatii. Trebuie acordata prioritate acelor servicii care sa raspunda
intereselor si nevoilor colective ale femeilor si sa elibereze timp femeilor (Corsi,
2020). Aceste servicii includ Tmbundtatirea educatiei cu norma intreaga, gradinite,
facilitati si servicii pentru batrani si servicii de ingrijire la domiciliu.

Un studiu realizat de Cassa Depositi e Prestiti (CDP), o institutie financiara italiana, a
concluzionat ca infrastructura sociald joaca un rol important in atingerea
obiectivelor definite de Agenda ONU pentru Dezvoltare Durabila 2030 (CDP, 2022).
Infrastructura sociala, in acest sens, este inteleasa ca ansamblul de bunuri
functionale pentru satisfacerea nevoilor esentiale si colective ale tuturor membrilor
comunitatii, in special in educatie, sanatate si locuinte (ibid). Italia sufera de
deficiente serioase in ceea ce priveste infrastructura educationala, dupa cum o
demonstreaza rata scazuta de acoperire a serviciilor pentru copiii mici si rata
ridicatd a abandonului scolar (ibid.). in mod similar, lipsa de locuinte arata c& exista
o lipsa de infrastructura locativa (ibid.).

Serviciile de ingrijire a copiilor timpurii reprezinta o problema cheie in contextul
actual (Bettio et al., 2015). in ciuda incercarilor UE de a promova imbunatatirea
serviciilor de Ingrijire a copiilor timpurii, utilizarea timpurie a acestor servicii
ramane scazuta in majoritatea tarilor europene, iar Italia nu face exceptie (Brilli et
al., 2018). In Italia, serviciile prescolare sunt folosite de aproape toti copiii cu varsta
cuprinsa intre 3-5 ani. Dimpotrivd, copiii care frecventeaza o gradinita inainte de
varsta de 3 ani reprezintd un procent mult mai mic (ibid). In Roma, totusi, rata
copiilor sub 3 ani care frecventeaza o gradinita a depasit media UE (Bettio et al.,
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2023). Cele mai actualizate statistici de la Institutul Italian de Statistica au aratat o
imbunatatire a serviciilor de ingrijire a copiilor timpurii (crese), dar au aratat si ca
exista doua ,viteze” diferite in Italia (Kenny, 2021). Exista regiuni in Italia cu niveluri
de acoperire de peste 40% in ceea ce priveste cantitatea de servicii de ingrijire a
copiilor in raport cu numarul de copii, in timp ce exista regiuni cu o acoperire de
doar 11%, ceea ce face ca tinerii parinti sa primeasca o provocare foarte mare.
suficient sprijin (ibid.).

Aceste probleme sunt prezente in Italia de multi ani, dar izbucnirea pandemiei de
Covid-19 le-a scos la lumina si au inceput deja actiuni pentru a le rezolva. Principala
problema este ca timp de decenii orasele si guvernele nu si-au dat seama ca
femeile si barbatii experimenteaza un oras in moduri diferite (Brun, 2021). Ideea
principala este ca barierele psihologice, constituite de organizarea sociald a unui
loc, si barierele fizice, date de forma unui oras, Impiedica avansarea catre egalitatea
de gen si limiteaza accesibilitatea unui oras (ibid.). Absenta datelor dezagregate in
functie de gen a condus la dezvoltarea oraselor pe baza ideii ca viata de zi cu zi este
aceeasi pentru toata lumea, ceea ce limiteaza accesibilitatea si includerea multor
indivizi in orasele contemporane si creste inegalitatea de gen (ibid). Barcelona este
pionierat in acest spatiu prin utilizarea unei noi abordadri care respecta opinia
tuturor genurilor in remodelarea principalelor spatii publice ale oraselor (ibid.).

Dupa pandemie, a existat o crestere a noilor grupuri si miscari de activisti care
urmaresc sa dezvolte retele de ajutor reciproc si sa ajute la crearea de comunitati
bazate pe interesele si nevoile colective ale tuturor membrilor lor (Rispoli, 2020). Un
exemplu, sunt noile grupuri transfeministe care sunt active In prezent in Italia, care
isi propun sa ajute procesul de transformare si sa stabileasca noi obiective pentru
spatiile urbane care sa se potriveasca nevoilor tuturor genurilor (Bonu et al., 2023).
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Implementarea Policy Labs:

INFRASTRUTTUREURBANE E STRATEGIE
PER UNA CITTA' INCLUSIVA

- Alice Buzzone -
21 giugno 2023

Alice Fischetti

Organizatia italiana responsabild de implementarea laboratoarelor de politici Tn
infrastructura publica urbana a fost Fondazione Giacomo Brodolini si au organizat
doua laboratoare de politici axate pe modul in care decalajele de gen existente in
infrastructura publica urbana afecteaza siguranta, circulatia si veniturile femeilor.

Laboratoarele de politici au fost furnizate in formatul a doua seminarii web
intitulate ,INFRASTRUCTURILE URBANE SI STRATEGII PENTRU UN ORAS INCLUSIV".
Prima a fost organizata pe 21 "¢ 2023 si a fost prezentata de Alice Buzzone - expert
in regenerare urbana. Alice este implicata activ in eco-design, spatiu public, studii
urbane si sociale din 2011 si este coordonatorul Festivalului de Arhitectura de la
Roma, precum si fondatoarea programului de master in eco-design, ciclul de viata
si regenerare urbana la Universitatea din Roma. Al doilea webinar a avut loc pe 25
septembrie 2023 si a fost facilitat de dr. Azzura Muzzonigro, care detine un doctorat in
Studii Urbane la Universitatea Roma Tre. Azzura este arhitect, curator, cercetator
urban independent si co-fondator al asociatiei de promovare sociala Sex & the City.
La webinarii s-au alaturat un total de 26 de participanti.

Fondazione Giacomo Brodolini i-a invitat pe cei doi experti, Alice si Azzura, sa
faciliteze webinarii ca o modalitate de a inspira participantii sa exploreze decalajele
de gen in orasele lor si sa exploreze in continuare legatura dintre infrastructura
publica urbana si egalitatea de gen. Vorbitorii invitati au inceput webinarii oferind o
scurta prezentare despre trecutul lor si apoi, discutand despre decalajele de gen
existente in infrastructura publica urbana din Italia. Discutiile au implicat referire la
datele si statisticile disponibile, provocarile, precum si potentialele strategii si
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politici pentru a le depasi. Materialul folosit de vorbitorii invitati a fost, de
asemenea, disponibil pentru ca participantii sa il foloseasca in timpul fazei de
atelier pentru a-i ajuta sa isi creeze propriile planuri de actiune si solutii la
decalajele de gen existente in infrastructura publica urbana.

Ambele webinarii au durat aproximativ 3 ore si au fost impartite in doua parti;
prezentarea de catre experti, care a inclus o discutie cu expertii; si un atelier
interactiv la care participantii au lucrat in grupuri si au incercat sa identifice
modalitati de imbunatatire a experientei colective in orasul lor.

In timpul webinarului, proiectul si rezultatele acestuia au fost, de asemenea,
prezentate, iar organizatorii impartasesc sabloane si documente de lucru cu
participantii pentru a-i ajuta sa-si structureze planurile si politicile de actiune.

Principalul obiectiv al webinarilor a fost dezvoltarea planurilor locale de actiune
menite sa editeze politicile existente si sa propuna noi politici pentru orase incluzive
de gen, iar participantii au lucrat bine in grupurile lor pentru a obtine acest rezultat.
Participantii au fost in principal femei tinere, cu un interes pentru politica si
angajament civic. Ei au mentionat ca au participat rareori la modele participative
similare privind elaborarea politicilor si elaborarea planurilor de actiune, deoarece
aceste activitati nu sunt foarte frecvente. La webinarii s-au alaturat si opt
participanti care s-au autoidentificat ca barbati. Toti participantii au aratat un
interes considerabil pentru diversitate si dorinta de a schimba si imbunatati
conditiile actuale prin gandire critica si curiozitate. Unul dintre participantii de sex
masculin, un student la arhitecturd la Universitatea din Messina, a subliniat ca
unele universitati nu ofera studentilor la arhitectura module de planificare urbana
incluziva si design si modul in care acest lucru I-a determinat sa participe la
laboratoarele de politici.

Pentru a ajuta participantii sa lucreze in grupuri si sa invete mai multe unii despre
altii, moderatorii webinarului de la Fondazione Giacomo Brodolini au jucat rolul de
spargator de gheatd, alaturandu-se tuturor grupurilor Zoom, incercand sa gaseasca
interese comune Intre participanti si sa-i ajute sa inceapa elaborarea planurilor de
actiune. De exemplu, un grup de tinere studente din Roma a discutat despre modul
in care serviciile insuficiente de autobuz de noapte din Roma si lipsa sigurantei in
transportul public au limitat oportunitatile femeilor care nu conduc cu masina de a
se bucura de viata de noapte a orasului.
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Participantii au discutat despre o varietate de subiecte privind infrastructura
publica urbana si modul in care acestea intaresc inegalitatile de gen si afecteaza
viata de zi cu zi a femeilor. Primul webinar a subliniat cum, contrar credintei
populare, pana la 10% din populatia lumii sufera de dizabilitati motorii si senzoriale
Si cum aceste persoane sunt excluse din multe spatii publice. Pentru femei, frica
este primul obstacol in calea libertatii de miscare, in timp ce pentru persoanele cu
dizabilitati, structura si dezvoltarea spatiilor publice sunt adesea o sursa de
excludere. Participantii au fost impartiti in trei grupuri si au discutat despre:

e Fermento Urbano, un centru de cercetare a orasului incluziv din
Catania (regiunea Sicilia). Grupul a folosit acest studiu de caz ca exemplu si
sursa de inspiratie pentru a se gandi la noi initiative care ar putea contribui la
dezvoltarea oraselor incluzive de gen.

e Mobilitate incluziva in centrul istoric al orasului Pisa. Grupul a examinat
realitatea unui oras italian, Pisa, unde problema mobilitatii persoanelor cu
dificultati de mobilitate este deosebit de acuta, in special in zonele pietonale
precum piete si trotuare. Acestia au subliniat ca administratia locala trebuie
sa acorde mai multa atentie importantei mobilitatii pietonilor. Desi trotuarele
din zonele cu trafic redus au fost restaurate, zonele pietonale aglomerate din
centrul orasului au fost ignorate.

e Cetateni cu mobilitate redusa; provocari si oportunitati. Grupul s-a
concentrat asupra modului in care libertatea de miscare in oras este doar
uneori autonoma si cum acest lucru impiedica dezvoltarea vietii oamenilor
care gasesc bariere zilnice de-a lungul rutelor lor catre casa, serviciu si
petrecere a timpului liber.

Cel de-al doilea webinar a subliniat relatia stransa dintre gen si spatiul public,
explicand ca atunci cand urbanistii, arhitectii si alte parti interesate relevanti nu
reusesc sa ia in considerare genul, spatiile publice devin spatii masculine, ceea ce
duce la discriminare si la inegalitatile de gen existente. Participantii au fost din nou
fmpartiti in trei grupuri si au discutat:

e Cum sa proiectati un sistem de toaleta publica incluziva. Grupul a
explorat diferite idei despre cum sa proiecteze toalete publice accesibile,
incluzive si sigure, pe baza nevoilor diferitelor orase italiene.

e Toaletele neutre din punct de vedere sexual sunt sigure? Al doilea grup a
analizat cat de necesara este crearea de toalete neutre din punct de vedere
al genului si a urmarit identificarea modalitatilor de a face aceste spatii sigure
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pentru toate genurile. Ei au discutat, de asemenea, dilema etica a modului in
care tehnologia poate fi implementata ca ajutor de siguranta si ce pericole ar
putea implica aceasta.

e Libertatea de miscare a femeilor in orase. Grupul a analizat limitarile
autonomiei si libertatii de miscare cu care se confrunta anumite grupuri ale
societatii in viata lor de zi cu zi. De exemplu, femeilor le este adesea mai
dificil sa mearga singure si sa foloseasca mijloacele de transport in comun pe
timp de noapte, din cauza lipsei de iluminare adecvata in zonele critice din
orase si suburbii.

In concluzie, participantii la webinarii au sustinut c& schimbarea infrastructurii
publice urbane poate fi realizata prin implicarea partilor interesate locale in
procedurile de elaborare a politicilor; schimbul de bune practici intre diferite zone
Si regiuni si promovarea co-planificarii cu participarea activa a locuitorilor fiecarui
oras/cartier.

In plus, webinarii arunca lumina asupra necesitatii de mai multe cercetari si noi
studii privind colectarea de date care se concentreaza pe perspectivele
intersectionale in dezvoltarea oraselor si, mai ales, pe rolul administratiilor publice
si angajamentul rezidentilor locali. A existat un consens ca schimbarile si reformele
necesita o abordare de jos in sus.
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Laboratoarele de politici privind ,,Cum
infrastructurile publice urbane nu servesc
femeilor” din Serbia

Informatii generale:

Industrializarea si dezvoltarea infrastructurii au sustinut cresterea economica timp
de decenii si au permis imbunatatiri majore Tn multe aspecte ale bunastarii in toate
segmentele populatiei. Infrastructura este esentiala pentru egalitatea de gen,
deoarece ofera femeilor un acces mai bun la serviciile esentiale si promoveaza
oportunitatile economice (OCDE, 2021). Cu toate acestea, industrializarea si
infrastructura au fost, de asemenea, sursa unor dezastre majore de sandtate si de
mediu, care afecteaza adesea femeile mai mult decat barbatii (Ibid.). Prin urmare,
aplicarea unei lentile de gen in dezvoltarea infrastructurii este esentiala pentru a
inlatura decalajele persistente de gen in conditiile de viata cotidiene, precum si in
capacitatea de angajare (Ibid.).

Publicatia recentd, ,Mainstreaming Local Sustainable Development Policies in
UZice”, este o initiativa locala din UzZice pentru a analiza politicile de dezvoltare
locala existente si a examina datele referitoare la dezvoltarea sociala si economica,
cu un accent deosebit pe egalitatea de gen (Bradas, 2021) . Aceasta lucrare a fost
rezultatul muncii comune desfasurate de doua organizatii locale Centrul pentru
Femei UZice si Centrul UZice pentru Democratie si Drepturile Omului. Pe baza
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constatarilor analizei, au fost formulate recomandari pentru a contribui la
integrarea perspectivei de gen in toate fazele de planificare si elaborare a viitorului
Plan de dezvoltare al orasului UZice (lbid.).

Tn Serbia, laboratoarele de politici au fost organizate de Placemaking Western Balkans pe
19 ma2023. Placemaking Western Balkans a organizat un eveniment fizic de jumatate de zi
la Facultatea de Arhitectura a Peisajului din Belgrad, unde au organizat si facilitat patru
laboratoare de politici diferite, unul pe fiecare dintre temele ,Mobilizarea tineretului pentru
orase inclusive de gen”.

Au fost 40 de participanti, in principal studenti cu varsta cuprinsa intre 20 si 22 de ani, care
studiaza MA in Design de Peisaj si Spatiu Public si aproximativ 2/3 dintre participanti erau
femei tinere. Diseminarea Policy Lab a avut loc in principal pe plan intern in cadrul
universitatii, studentii fiind invitati sa participe la Policy Labs prin intermediul Comitetului
de anunt al Facultatii.

Tn cadrul laboratoarelor de politici, participantii au avut ocazia s dobandeasca noi
cunostinte despre gen si planificarea spatiului public, sa creasca gradul de constientizare
cu privire la importanta si relevanta acestui subiect si sa invete despre beneficiile
procesului de planificare urbana incluziva si de elaborare a politicilor. Participantii, Tn
special femeile tinere, au fost, de asemenea, imputerniciti sa isi exprime Tn mod deschis
observatiile si experientele personale cu privire la egalitatea de gen si relatia dintre gen si
planificarea orasului.

Evenimentul a fost impartit in doud parti principale. In primul rand, facilitatorii au prezentat
proiectul tuturor participantilor, oferind o introducere despre planificarea sensibila la gen
si planificarea incluziva de gen, precum si despre cele patru teme diferite ale oraselor
.Mobilizarea tinerilor pentru orase inclusive de gen”. Apoi participantii au fost impartiti in
patru grupuri si fiecare grup sa concentrat pe un anumit subiect. In timpul laboratoarelor
de politici, participantii au folosit strada Mekenzijeva ca un cadru fizic tangibil pentru
discutiile lor de grup. Pentru a explora fiecare subiect cu mai multe detalii, participantii au
fost rugati sa marcheze zone pe desenele tehnice ale strazii Mekenzijeva pe baza
provocarilor si potentialelor pe care le-au identificat pentru fiecare subiect.

>
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Mai precis, pentru Laboratorul de politici privind infrastructurile publice urbane,
participantii s-au concentrat pe analiza si discutarea calitatii infrastructurii publice
verzi din strada Mekenzijeva si cartierele din jur, cu un accent deosebit pe nevoile
femeilor. Cu indrumarea moderatorilor, participantii au discutat despre spatiile
verzi existente In oras, rutina oamenilor care locuiesc in cartier si in special
ingrijitorii care au fost in principal femei. Un alt subiect de discutie a fost starea
actuala a infrastructurii pietonale a strazii Mekenzijeva si mai ales: latimea zonelor
pietonale, calitatea nivelurilor de la parter, prezenta artei si graffiti-urilor, iluminatul
public, gestionarea deseurilor etc.

in timpul fazei de lucru in grup, participantii la laboratoarele de politici au identificat
urmatoarele riscuri si limitdri in ceea ce priveste egalitatea de gen si infrastructurile
publice urbane. Desi au identificat o varietate de riscuri, participantii au sugerat si
cateva solutii potentiale:

*PLACE ﬁ :
- helixconnect » CITIZENS
UNIVERSITA TELEMATICA MAKING € .Y roncasione
INTERNAZIONALE UNINETTUNO W BALKANS » Gacomo Brodolin IN POWER

ENGAGING PEOPLE



e Lipsa de responsabilitate si actiune din partea autoritatilor locale
pentru a oferi spatii verzi adecvate si functionale in oras: participantii au
sustinut necesitatea unor actiuni suplimentare din partea serviciului
municipal local pentru a oferi spatii verzi mai bune si mai functionale. Ei au
sugerat cad intervievarea femeilor, si in special a femeilor mai tinere care
traiesc in zona, ar ajuta foarte mult sa le descopere nevoile zilnice si
modalitatile de a folosi strada si spatiul public din cartier.

e Foarte putine spatii fizice: studentii s-au simtit frustrati de faptul ca exista
atat de putin spatiu fizic real pentru imbunatatiri si s-au Indoit care serviciu
public ar trebui de fapt sa ia masuri atunci cand vine vorba de planificarea
echilibrata de gen si implementarea noilor politici, deoarece se pare ca
departamentele de planificare relevante cauta solutii rapide in cadrul unor
bugete limitate, ceea ce face dificila stabilirea prioritatilor si luarea deciziilor
echilibrate in functie de gen.

e Zonele verzi existente nu sunt intretinute sau sunt ocupate de masini:
participantii au sustinut ca lipsa locurilor de parcare a dus la ocuparea de
masini a spatiilor verzi ale orasului, a pietelor si a parcurilor. Zonele verzi,
totusi, sunt esentiale pentru bundstarea mai largd a cartierelor si a
locuitorilor sai. Ar trebui realizate mai multe interviuri cu familiile din zong,
pentru a le intelege nevoile si rutinele lor zilnice, in special cele ale femeilor
care merg la muncd, au grija de copii sau batrani sau fac cumparaturi zilnice.

e Trotuare preainguste: participantii au sustinut ca, ori de cate ori este
posibil, trotuarele Tnguste ar trebui reconstruite. Acest lucru este deosebit de
important pentru persoanele cu dizabilitati, familiile cu copii mici si pentru
toti rezidentii care doresc sa se bucure de acces usor in spatiile publice fara a
folosi masina pentru a se deplasa.

in general, toti participantii au fost de acord c& cartierul nu are spatii publice
informale pentru tineri si grupuri deosebit de vulnerabile pentru a se intalni,
socializa si face schimb de cunostinte si idei. Elevii au concluzionat ca este nevoie
de o abordare mai echilibrata in planificarea si designul urban si ca orasul trebuie
proiectat cu o abordare noua pentru a acoperi nevoile tuturor genurilor.
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Laboratoarele de politici privind ,,Cum
infrastructurile publice urbane nu servesc
femeilor” in Romania

Informatii generale:

Cercetari efectuate intre 2014 si 2019 in Romania, au avut ca scop analizarea lipsei
infrastructurii adecvate pentru a raspunde nevoilor femeilor (Mariuca si colab.,
2019/ Regio, 2014). Cercetarea a identificat o serie de obstacole si deficiente care
afecteaza negativ accesul femeilor la oportunitati si servicii esentiale. Una dintre
problemele cheie care au fost identificate in timpul cercetarii este lipsa
infrastructurii de ingrijire a copiilor; cresele si gradinitele sunt insuficiente si
inaccesibile in multe zone, cauzand dificultati semnificative femeilor care doresc sa
lucreze sau sa isi continue studiile (Ibid.). Acest lucru limiteaza optiunile femeilor si
poate contribui la cresterea inegalitatii de gen in participarea pe piata muncii.
Transportul public si accesibilitatea sunt, de asemenea, o problema majora.
Infrastructura de transport nu este adaptata nevoilor femeilor, in special in zonele
rurale sau mai putin dezvoltate. Acest lucru creeaza dificultati in asigurarea
calatoriilor sigure si eficiente la locurile de munca, institutii de invatamant sau
servicii medicale, ceea ce are un impact negativ asupra mobilitatii si autonomiei
femeilor.

Constatarile au evidentiat, de asemenea, lipsa unei infrastructuri medicale adecvate
pentru femei (Ibid.). Accesul la serviciile de sanatate a reproducerii, in special
planificarea familiala sau ingrijirea materna, este limitat in multe regiuni. Lipsa
centrelor specializate si a personalului instruit in domeniul sanatatii femeilor
afecteaza negativ sanatatea si bundstarea acestora. Un alt aspect important
abordat in studiu este lipsa infrastructurii de combatere a violentei de gen.
Resursele si serviciile specializate pentru victimele violentei domestice, cum ar fi
centrele de urgentd, addposturile sigure si consilierea specializata, sunt
insuficiente. Aceasta situatie creeaza dificultati semnificative femeilor care se
confrunta cu violenta si le limiteaza accesul la sprijin si protectie. Cercetarea a
evidentiat, de asemenea, discrepante Tn infrastructura digitala si tehnologica.
Accesul si utilizarea tehnologiei sunt inegale in randul femeilor din Romania, ceea
ce poate contribui la amplificarea inegalitatilor de gen si la marginalizarea acestora
in societatea digitala.
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Implementarea Policy Labs

-

Topic 1:
How urban

] public
infrastructures
don’t serve
women

In Romania, Laboratorul de Politici ,Cum infrastructurile publice urbane nu servesc
femeilor” a fost organizat de Helixconnect si a implicat 12 tineri participanti din
Timisoara. Grupul de participanti a fost format in principal din participanti de sex
feminin (10 din 12) si au fost implicati activin comunitatile locale fie ca voluntari,
lucratori de tineret si/sau membri ai organizatiilor de tineret.

Helixconnect a planificat o strategie de diseminare inainte de implementarea Policy
Lab pentru a ajunge la comunitatea locala si a viza tinerii cu experienta in
infrastructura publica urbana siin studii de gen pentru a-i invita la laborator.
Laboratorul de politici a fost apoi implementat la 21 "¢ 2023 si a fost impartit in
doua parti: a) faza introductiva in care facilitatorul s-a prezentat si a oferit o scurta
prezentare a ,MAAT: Mobilizarea tinerilor pentru orase incluzive de gen”, precum si
0 scurta introducere asupra situatiei existente In Timisoara in ceea ce priveste
infrastructura publica urbana siincluziunea de gen; b) faza de lucru in grup in care
participantii si-au efectuat propriile cercetdri si au prezentat problemele cheie pe
care le-au identificat, potentialele solutii pentru crearea unei societati incluzive de
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gen si modalitatile in care comunitatea locala ar putea deveni mai activimplicata in
elaborarea politicilor.

In cadrul discutiei de grup, unele dintre principalele subiecte care au fost ridicate au
inclus preocupari legate de lipsa bailor publice si starea proasta si intretinerea celor
existente, inadecvarea sistemului de iluminat public in intreg orasul, lipsa
supravegherii video n public. spatii si Intretinerea deficitara a dotarilor publice
existente.

Unele dintre solutiile care au fost propuse au inclus:

Reprezentarea egala a tuturor genurilor in functiile guvernamentale in
consiliile locale si primarii: aceasta idee sugereaza asigurarea unei
reprezentari egale a barbatilor si femeilor in organele de decizie. Prin
implementarea unei distributii egale de gen, aceasta politica isi propune sa
promoveze echilibrul de gen si incluziunea in guvernanta locala.

Consultari intre autoritatile locale si femei: Aceasta implica crearea de
oportunitati pentru ca femeile sa isi exprime preocupdrile si opiniile direct
autoritatilor locale. Prin consultari regulate, femeile pot participa activ la
elaborarea politicilor si initiativelor care abordeaza nevoile si provocarile lor
specifice.

Strategii integrate de dezvoltare urbana: Aceasta idee subliniaza
importanta luarii in considerare a perspectivelor de gen in planificarea si
dezvoltarea urbana. Prin integrarea abordarilor sensibile la gen in politicile
urbane, proiectele de infrastructura si serviciile publice, orasele pot deveni
mai incluzive si mai receptive la nevoile femeilor.

Prezenta sporita a politiei pe strazi pe timp de noapte: aceastd idee
evidentiaza necesitatea unor masuri de siguranta sporite in spatiile publice In
timpul noptii. Cresterea patrulelor si a vizibilitatii politiei poate contribui la
crearea unui mediu mai sigur, in special pentru femeile care se pot simti
vulnerabile atunci cand merg singure noaptea.

Pharmaceutical ATM - Distribuitor de menstruatie: Aceasta idee propune
instalarea de automate care distribuie produse sanitare individuale. Aceste
aparate pot fi amplasate strategic in spatii publice, permitand persoanelor sa
achizitioneze produse de igiena menstruala in mod convenabil atunci cand
este nevoie.

Butoane de panica fizica in zone periculoase: aceasta idee sugereaza
instalarea butoanelor de panica fizica in locatii predispuse la riscuri de
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siguranta, cum ar fi statiile de autobuz, semafoarele si parcuri. Aceste
butoane pot fi usor accesibile si conectate la serviciile de urgenta, permitand
persoanelor sa caute asistenta imediata atunci cand se simt amenintate sau
in pericol.

e Furnizarea de produse de igiena menstruala in toaletele publice: aceasta
idee subliniaza importanta furnizarii de produse de igiena menstruala
gratuite sau la preturi accesibile In toaletele publice. Asigurand
disponibilitatea acestor articole esentiale, se adreseaza nevoilor femeilor si
promoveaza sanatatea si demnitatea menstruatiei.

e Sali de sport exclusiv pentru femei sau zone separate pentru femeiin
salile de sport generale: aceasta idee recunoaste importanta furnizarii de
spatii sigure si incluzive pentru ca femeile sa se angajeze in sport si activitati
fizice. Se sugereaza fie infiintarea de sali de sport exclusiv pentru femei, fie
crearea unor zone separate in cadrul facilitatilor sportive existente,
asigurand intimitatea si confortul.

e Toalete parinte-copil, clar indicate la intrarile cladirii: Aceastad idee se
concentreaza pe necesitatea unor toalete desemnate, echipate pentru
pdrintii cu copii. Indicand in mod clar aceste facilitati la intrarile in cladire si
oferind facilitatile necesare, asigura confortul si accesibilitatea parintilor
pentru a raspunde nevoilor copiilor lor.

Participantii la Policy Lab au recunoscut ca aceste sugestii ar necesita interes si
investitii din partea autoritatilor locale, dar au subliniat si modul in care
implementarea cu succes a acestor politici si sugestii ar putea contribui la crearea
unei societati egale si echitabile in care atat femeile, cat si barbatii se vor simti in
siguranta.

In timpul lucrului in grup, participantii s-au confruntat cu diverse provocari pana
cand au ajuns in cele din urma la solutiile propuse. Prima provocare a fost de a gasi
informatii despre politicile existente si de a incerca sa identifice decalajele de gen in
politicile existente de infrastructura urbana. Apoi, participantii au trebuit sa
identifice solutii care sunt fezabile si practice si care ar putea ajuta la stabilirea
strategiilor pe termen lung privind egalitatea de gen siincluziunea. Una dintre
problemele cheie pe care le-au gasit in timpul cercetarii lor este lipsa de
reprezentare a femeilor in organele locale de decizie.

In general, Policy Lab a fost un succes in reunirea unui grup de tineri participanti
activi si implicati din Timisoara. Pe parcursul atelierului, au fost discutate idei si
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solutii semnificative pentru a aborda disparitatile de gen si provocadrile cu care se
confrunta femeile din oras.

Participantii au propus o serie de solutii practice si inovatoare, cum ar fi distributia
de gen in pozitiile de luare a deciziilor, masuri de siguranta imbunatatite,
accesibilitate sporita si furnizarea de produse de igiena menstruala. Ei au crezutin
potentialul succes al acestor solutii, subliniind importanta sprijinului si investitiilor
din partea autoritatilor locale.

Atelierul a oferit o platforma pentru discutii deschise si schimburi fructuoase de
idei. Participantii si-au contribuit in mod activ cu perspectivele, experientele si
aspiratiile. In ciuda provocarilor in g&sirea de solutii viabile, acestia au demonstrat
hotarare si entuziasm pentru a crea un mediu urban mai incluziv si mai echitabil.
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Desi in Cipru exista cadre juridice care promoveaza, aplica si monitorizeaza
egalitatea de gen in cadrul indicatorului ONU SDG (Obiectivele de dezvoltare
durabild), existd Tncd multd muncd necesard pentru a atinge echilibrul de gen. in
special, exista o lipsa de politici si instrumente de monitorizare care sa abordeze
ingrijirea neremunerata si munca casnica, genul si saracia, hartuirea fizica si
sexuala, accesul femeilor la bunuri si subiecte legate de gen si mediu (UN Women,
nd). Dupa cum se arata in raportul ONU privind Cipru, nu exista indicatori clari
privind genul si foamea zero, sanatatea si bunastarea, educatia de calitate,
egalitatea de gen, munca si cresterea economica, industrie, inovatie si
infrastructura, inegalitati reduse, orase durabile, actiune pentru clima, Pace, justitie
si institutii puternice si parteneriat pentru obiective.

Conform celui mai recent indice al egalitatii de gen, Cipru are un scor general de
57,3%, ceea ce este sub media UE (68,9%) (Institutul European pentru Egalitatea de
Gen, 2022). Exista un procent deosebit de scazut de femei implicate in politica, in
elaborarea politicilor si in pozitii de putere -in prezent obtin un scor mediu de doar
30% in ceea ce priveste egalitatea de gen in masurile locale de putere (Ibid.). Doua
domenii pentru care Ciprul obtine un scor deosebit de bine sunt domeniul Banilor,
care se refera la castigurile lunare, venitul net si riscul de sardcie, si Sanatatea, care
madsoara egalitatea de gen in trei aspecte legate de sanatate: starea de sanatate,
comportamentul de sandtate si accesul la servicii de sanatate (lbid.).

O problema care este foarte specifica contextului cipriot si in legatura cu problema
Ciprului este aspectul egalitatii de gen al unei reglementsri. in randul grupurilor
locale de femei, atat in comunitatile cipriote grecesti, cat si in cele turco-cipriote,
exista o ingrijorare cu privire la impactul diferentiat pe care I-ar putea avea o
intelegere intre barbati si femei (Banca Mondiala si OSASG Cipru, 2020). O
intelegere ar putea stimula investitiile, ar putea stimula comertul, ar putea crea
locuri de munca si, astfel, ar putea sprijini imbunatatirea standardelor de viata;
egalitatea de gen ar putea fi promovata prin solutii noi la impactul economic si
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social continuu al inegalitatilor existente, care sunt partial impuse de situatia
politica actuala (Ibid.).

In Cipru, Laboratorul de politici privind infrastructura publici urbana si modul in
care infrastructurile publice nu servesc nevoilor femeilor a fost organizat de
Citizens in Power pe 24 sertembrie 2023 | aboratorul a implicat opt participanti si doi
facilitatori si a participat la Zouhouri Square. in Larnaka, in timpul unui festival local,
festivalul ,MAZ(ouhour)l”, care si-a propus sa promoveze incluziunea si
interculturalitatea prin angajament civic, ateliere de arta, muzica si teatru.
Participantii au fost recrutati in ziua respectiva si erau tineri care s-au alaturat
festivalului. Locatia laboratoarelor de politici a fost aleasa strategic pentru a servi
drept exemplu de caz al modului in care infrastructura urbana publica si
planificarea urbana pot contribui la crearea oraselor incluzive de gen. Piata
Zouhouri a fost deschisa in urma cu aproximativ doi ani, in timp ce anterior zona
era folosita ca parcare publica.

Participantii au inclus sase tinere; lucreaza in organizatii locale si unii studenti
universitari si doi tineri care lucreaza ca ingineri software. Mediile profesionale
diverse ale participantilor au adus o discutie valoroasa si perspicace care a
evidentiat diverse probleme, precum si posibile solutii la probleme legate de
incluziune, accesibilitate si participare activa in cadrul unei comunitati.

Laboratorul de politici privind infrastructura urbana publica a fost organizat
impreuna cu Laboratorul de politici privind planificarea urbana, participantii fiind
implicati in trei faze diferite:

e Prima etapa: Participantii au fost recrutati printre oamenii care s-au alaturat
Festivalului ,MAZ(ouhour)l". Desi Laboratorul de politici a fost diseminat prin
intermediul retelelor sociale si al campaniilor online inainte de festival,
participantii finali au fost recrutati in ziua respectiva. Odata format un grup
mic de participanti, facilitatorii au sustinut o scurta prezentare a proiectului si
a obiectivelor Politic Lab, apoi a avut loc o scurta introducere pe probleme
legate de infrastructura publica urbana, incluziune si accesibilitate.

e Faza a doua: Dupa introducere, participantilor li s-a acordat o ora sa se
plimbe pe cont propriu in grupuri in jurul pietei si a zonei inconjuratoare, sa
exploreze centrul orasului Larnaka, sa discute intre ei si sa identifice
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probleme, precum si exemple cheie legate de urban. infrastructura, care
contribuie la un oras mai incluziv si mai accesibil.

e Faza a treia: in faza final, toti participantii s-au intors impreuna ca un grup
pentru a discuta despre problemele pe care le-au identificat si pentru a se
gandi la potentialele solutii la aceste probleme.

Participantii au lucrat bine impreuna de-a lungul celor trei faze ale Laboratorului de
politici si Tn grupurile lor mai mici, in timp ce au explorat centrul orasului Larnaka si
zona care Inconjoara piata Zouhouri. Deosebit de interesante si de ajutor au fost
contributiile participantilor care locuiesc sau lucreaza in Larnaka si care stiau cum
este Zouhouri ca parcare, inainte de a deveni piata. Ei au discutat despre
schimbarile pe care le vad si despre modul in care acestea ar putea contribui la
dezvoltarea viitoare a orasului din jurul pietei Zouhouri.

Unele dintre considerentele cheie pe care participantii le-au identificat in piata
Zouhouri ca factori pozitivi care contribuie la crearea unui centru mai incluziv si mai
accesibil sunt:

e Illuminat adecvat : iluminatul din piata contribuie la un spatiu sigur, care i
face pe oameni sa se simta in siguranta pentru a vizita de dimineata pana
mai tarziu seara/noaptea.

e Spatiu verde: sporturile din piata au fost folosite pentru a planta copaci si
pentru a adauga verde in piata pentru a crea un mediu mai relaxant si mai
prietenos. Aceste locuri sunt limitate si ar fi bine daca mai mult verde ar fi
prezent in patrat.

e Rampe de accesibilitate si pante: toate partile pietei sunt complet
accesibile.

e Toalete publice: exista toalete publice curate; fara toalete neutre din punct
de vedere sexual.

In cadrul atelierului, facilitatorii au Impé&rtasit participantilor studiul de arhitectur
care a fost realizat Thainte de crearea pietei. Folosind acest studiu, participantii au
putut sa exploreze Tn continuare masurile de incluziune si accesibilitate pe care le-
au identificat si sa analizeze ce schimbari trebuie sa aiba loc in zonele
inconjuratoare pentru a contribui la crearea unui oras mai sigur, mai prietenos si
mai accesibil. In aceasta etapd, participantii si-au Tmpartasit ingrijorarea ca, desi
piata Zouhouri a fost creata avand in vedere incluziunea si accesibilitatea, zona
inconjuratoare nu are aceleasi elemente:
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e Lipsa iluminatului adecvat: centrul orasului Larnaka (si in special cartierele
mai vechi) are o multime de locuri foarte intunecate si nu exista suficienta
iluminare; mersul pe jos pe timp de noapte poate provoca stres si senzatia
de a fi nesigur/vulnerabil.

e Locuride parcare: locuri de parcare insuficiente; iluminare insuficienta.

e Accesibilitate: din pacate, vechile cartiere din centrul orasului Larnaka nu
sunt accesibile persoanelor cu dizabilitati; fara trotuare; strazile sunt partial
distruse etc.

e Mijloace de transport: desi au existat incercadri de crestere a transportului
in comun, cu utilizarea tehnologiei (aplicatii, program live etc.); si autobuze
mai moderne etc inca nu sunt multe autobuze de noapte, iar orarele nu sunt
suficient de dese si flexibile pentru a acoperi nevoile cetatenilor.

In timp ce discutau aceste elemente, unii dintre participanti si-au dat seama c&, desi
aceste probleme fac parte din viata lor de zi cu zi, nu s-au gandit niciodata la ele
atat de detaliat, nici nu li s-a cerut vreodata sa propuna solutii (sau chiar sa creada
ca cetatenii pot si ar trebui sa aiba) rol activ in discutiile si dezvoltdrile locale legate
de infrastructura publica din orasele lor. Ceea ce au declarat cei mai multi dintre
participanti este ca problemele pe care le-au identificat in zona inconjuratoare
(orasul vechi/centrul Larnaka si o zona cunoscuta local si sub numele de
Tourkomahallas) sunt doar cateva dintre problemele mai ample cu care se
confrunta orasul. Au observat, de asemenea, case care au nevoie de renovare,
trotuare care sunt rupte sau incomplete, lipsa spatiilor verzi generale in jurul
orasului si acestea sunt doar cateva dintre exemplele care trebuie imbunatatite in
centrul orasului Larnaka.

Unele dintre posibilele solutii discutate de participanti au inclus:

e Crearea unui spatiu sigur pentru cetateni pentru a discuta problemele din
comunitatile lor locale si a impartasi experientele lor cu privire la modul in
care infrastructura de planificare urbana le afecteaza rutina zilnica.

e Crearea de comitete locale pentru cartografierea zonelor cu preocupari si
probleme specifice, cum ar fi lipsa iluminatului adecvat in unele parti ale
orasului, cladiri care necesita renovare etc.

Laboratorul de politici a servit ca o modalitate pentru participanti de a interactiona
cu mediul lor local si de a explora centrul orasului Larnaka, explorand lucruri legate
de infrastructura urbanda a orasului lor. Laboratorul de politici a avut un caracter
Lpractic” si mai ,practic”, care a permis participantilor sa se implice in subiectul de
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discutie, sa contribuie pozitiv la identificarea unor posibile solutii si sa se
familiarizeze cu unele dintre lacunele existente in includerea si accesibilitatea. a
orasului lor.

Laboratoarele de politici privind ,,Cum sunt
penalizate femeile in ceea ce priveste

mobilitatea urbana” in Italia

Informatii generale:

Italia se confrunta cu probleme similare cu cele observate in alte tari europene in
ceea ce priveste promovarea si crearea unui mediu inclusiv de gen in mobilitatea
urbanad. Pandemia covid-19 a afectat grav sistemul national de transport din Italia.
Spatiul fizic, restrictiile de transport si liniile directoare privind starea acasa au
evidentiat un sistem inechitabil si discriminatoriu preexistent, care a urmat o
cultura pro-masinag, care a definit un secol de planificare urbana italiana (Nikitas et
al., 2021). Unele dintre cele mai pozitive rezultate in ceea ce priveste planificarea
urbana sunt introducerea unor politici pro-biciclete care au avut loc ca urmare a
cresterii utilizarii bicicletelor ca mijloc de transport in timpul (si dupa) izbucnirea
pandemiei globale (Ibid. ).

in plus, Italia a urmat exemplul Suediei in explorarea rolului femeilor ca agenti ai
transportului durabil (Kronsell et al., 2015). Acest lucru se datoreaza faptului ca
studiile recente au aratat ca comportamentele de transport ale femeilor, in medie,
au un impact mai mic asupra mediului decat cel al barbatilor (Ibid.). De asemenea,
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s-a observat ca femeile au o preferinta mai puternica in imbunatatirea durabilitatii
si tind sa fie mai active in initiative si grupuri care lucreaza in acest scop (Ibid.).
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The Queer City

in Italia, au fost organizate doud laboratoare de politici privind ,Cum sunt
penalizate femeile in ceea ce priveste mobilitatea urbana”, cu un total de 24 de
participanti. Laboratoarele de politici au fost organizate si sustinute de Fondazione
Giacomo Brodolini in format de webinarii.

Primul webinar ,UN ORAS PENTRU TOTI. CUM SE PROIECTE SPATII PUBLICE
INCLUSIVE” a fost livrat pe 29 sertembrie 2023 sij a fost facilitat de Laura Galluzzo -
lector si cercetator la Departamentul de Design al Politecnico di Milano. Laura este,
de asemenea, creatorul Queer City Laboratory, un atelier de co-design care
colaboreaza cu noua primarii din Milano.

Cel de-al doilea webinar ,MOVING FREE IN THE CITY” a avut loc pe 2 °ctembrie 2023, cu
participarea Chiarei Belingardi - lector cu tema , Teritoriile post-metropolitane ca
forme urbane emergente: provocadrile durabilitatii, locuintei si guvernantei” la
Universitatea din Florenta. De asemenea, este lector la Facultatea de Inginerie
Sapienza din cadrul Universitatii din Roma, predand un curs despre Planificarea
Comunitatii Durabile.
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Expertii au fost alesi cu scopul de a inspira participantii sa se exprime la
laboratoarele de politici si sa invete mai multe despre mobilitatea urbana si
incluziunea de gen. Expertii au discutat propriile proiecte si au oferit informatii
despre datele si statisticile existente privind transportul public in orasele lor,
precum si provocdrile in crearea oraselor incluzive de gen si modalitatile potentiale
de a depasi aceste provocari.

Ambele webinarii au durat aproximativ trei ore fiecare si au fost impartite in doua
pdrti principale: a) prezentarea si discursul initial al speakerilor/expertilor invitati; b)
urmata de un atelier interactiv la care participantii au lucrat in grupuri. Elaborarea
in continuare a subiectelor legate de mobilitatea urbana, transportul si incluziunea
de gen.

Pentru a recruta participanti, Fondazione Giacomo Brodolini a folosit platforma
Eventbrite, cea mai mare platforma online de organizare si promovare a
evenimentelor. in plus, au organizat campanii online in retelele sociale pentru a
impartasi informatii despre webinarii si pentru a recruta tineri participanti. Postarile
Instagram despre laboratoarele de politici au ajuns la 872 de conturi, in timp ce
povestile Instagram au ajuns la peste 2400 de vizualizari.

in total, 24 de participanti au participat la webinar; 22 de femei si 2 barbati.
Participantii au avut un interes deosebit pentru politica si implicarea sociala si civila,
iar experienta lor a fost in domenii precum stiinte politice, cooperare
internationala, studii de gen, arhitectura si design. Multi dintre participanti au
studiat sau au lucrat in strdinatate, ceea ce le-a dat o idee mai larga asupra
problemelor critice Tn ceea ce priveste mobilitatea urbana si incluziunea de gen si
accesibilitatea in alte orase si, in comparatie, cu Italia.

Participantii s-au concentrat in principal pe discutii de grup si pe munca de grup, iar
participantii au explorat o varietate de probleme critice legate de mobilitatea
urbana in orasele lor si modalitati de a ajuta la crearea unui sistem de transport
mai incluziv si mai accesibil. Toti participantii au ardtat un interes spontan de a se
implica n discutiile de grup, iar facilitatorii si vorbitorii invitati au jucat rolul de
spargator de gheata.

La primul webinar ,UN ORAS PENTRU TOTI. CUM SE PROIECTE SPATII PUBLICE
INCLUZIVE, participantii au examinat modul in care spatiul urban ar trebui sa
imbratiseze diversitatea pentru a oferi posibilitatea de a se bucura de spatiu cat
mai multor oameni. Un oras incluziv faciliteaza coeziunea sociala in randul
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locuitorilor sdi si, prin urmare, este mai sigur. Proiectarea avand in vedere
diversitatea necesita o abordare de jos in sus in care utilizatorii finali devin co-
proiectatori. Cel mai bun mod de a realiza acest lucru este implicarea membrilor
comunitatii locale in procesul creativ. Informatiile despre o abordare de proiectare
pentru toti sunt fundamentale in predarea profesionistilor, studentilor si
institutiilor despre planificarea urbana si mobilitatea urbana pentru a obtine
incluziunea si accesibilitatea. Participantii la primul webinar s-au concentrat pe
identificarea modalitatilor de imbunatatire a experientei femeilor in transportul
public:

e Cum pot orasele sa imbunatateasca transportul public sigur pentru
femei. Participantii au discutat despre diferite orase italiene, inclusiv Roma,
Bologna, Milano, Torino si Messina. Apoi au fost impartiti in grupuri si au
investigat idei si solutii pentru imbunatatirea utilizarii in siguranta a
transportului public de cdtre femei de la punctul de plecare pana la punctul
de sosire; s-au concentrat asupra modului in care cresterea gradului de
constientizare a violentei bazate pe gen poate imbunatati perceptia asupra
pericolului Tn orase si poate facilita calatoriile pe timp de noapte (pentru
femei si persoanele LGBTQIA+). Grupul a comparat, de asemenea,
instrumentele active in diferite teritorii italiene pentru a reduce violenta
bazata pe gen si potentiala iTmbunatatire a acestora.

Cel de-al doilea webinar ,MOVING FREE IN THE CITY” a explorat modul in care
mobilitatea bine conceputa le poate permite oamenilor sa-si experimenteze orasele
intr-un mod diferit si sa contribuie la crearea de oportunitati mai pozitive pentru
viata urbana. Din pdcate, experienta actuala a libertatii de miscare nu este egala
pentru toti membrii comunitatii si acesta este un fenomen observat in toata
Europa. Prin urmare, ar fi benefic sa explorezi acest subiect in continuare.
Mobilitatea femeilor, de exemplu, difera de cea a barbatilor in ceea ce priveste
modurile de transport utilizate (mobilitatea de ingrijire vs mobilitatea de productie),
rutele parcurse si cerintele de siguranta. in timpul celui de-al doilea webinar,
participantii au fost impartiti in grupuri si fiecare grup s-a concentrat pe o anumita
problema:

e Elaborarea unei campanii de constientizare pe retelele sociale pentru a
incuraja utilizarea transportului public in randul femeilor. Participantii
au discutat despre trei orase italiene; Roma, Padova si Bergamo. Grupul a
lucrat pentru a identifica modalitati de a contesta stereotipurile de gen
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existente si de a explora realitatea femeilor care calatoresc singure noaptea
si de a afla mai multe despre experientele lor in mijloacele de transport
public. O campanie de constientizare care va evidentia experientele femeilor
si va oferi o intelegere a modului in care diferiti membri ai unei comunitati
locale experimenteaza transportul public este necesara pentru a arata ca
aceste probleme sunt reale si ca multi oameni le experimenteaza in viata de
zi cu zi. In plus, este necesar3 si o crestere a autobuzelor de noapte pentru a
facilita transportul pe timp de noapte. Participantii au explorat, de
asemenea, modalitati de a crea un sistem de transport ecologic si durabil
prin explorarea modalitatilor de reducere a poluarii.

e Cum pot spatiile dintr-o scoala sa fie incluzive? Participantii acestui grup
s-au concentrat in primul rand pe Bologna si au discutat despre transport si
dizabilitati. Grupul a fost creat de o profesoara locala si de elevii ei. Ei au
explicat modul in care administratia scolii lor reconstruieste zonele
exterioare acordand atentie celor cu mobilitate limitata si nevoi specifice de
gen. Scopul lor a fost de a promova dezvoltarea unui sentiment de
comunitate si de a ridica preocuparea pentru spatiul exterior si necesitatea
de a intelege spatiul ca un beneficiu comun intre elevii din scoli, mai degraba
decat ca un beneficiu doar pentru unii dintre elevi.

In aceast3 etapa, este important de remarcat faptul c& majoritatea participantilor la
Policy Lab au raportat o anumita forma de experienta directa sau indirecta de
sexism, rasism si homofobie in spatiile publice. Ei au explicat ca, In ciuda acestor
experiente, nu li s-a oferit niciodata ocazia sa se gandeasca la modalitati concrete
de a contribui la un oras mai incluziv, printr-o abordare de jos in sus.

Participantii au afirmat, de asemenea, ca societatile trebuie sa se indepadrteze de
politica masculina existenta, aproape universald, si sa raspandeasca constientizarea
comunitatii de elaborare a politicilor cu privire la necesitatea de a crea societati mai
incluzive si mai deschise.

In ceea ce priveste accesibilitatea si transportul, mai ales, dezvoltarea de solutii
pentru mobilitatea incluziva necesita o abordare cu mai multe fatete. Pentru
inceput, o comunitate trebuie sa-si identifice grupurile tinta si sa inteleaga nevoile
populatiei vulnerabile folosind sondaje, interviuri si focus grupuri pentru a colecta
date despre problemele unice de mobilitate pe care aceste grupuri le
experimenteaza. Implicarea partilor interesate este, de asemenea, esentiala prin
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colaborarea cu organizatiile locale si agentiile guvernamentale responsabile de
transport.

Colectarea si analiza datelor, precum si obiectivele masurabile, sunt necesare
pentru a defini si atinge obiective specifice. In acest sens, este vital s se prioritizeze
domeniile de interes:

e Determinati care zone sau cartiere critice necesita cele mai urgente
Tmbunatatiri ale mobilitatii . Evaluarea trebuie sa fie continua pentru a
imbunatati strategiile, iar noile tehnologii ar putea sprijini aceasta evaluare.
De asemenea, participantii considera ca desfasurarea initiativelor pilot in
anumite locatii este benefica pentru evaluarea viabilitatii si impactului
acestora si pentru a colecta feedback de la utilizatori si parti interesate
pentru a modifica solutiile.

e Accesibilitatea este o chestiune de imbunatatire a infrastructurii si
accesibilitate : implementarea subventiilor tarifare pentru persoanele cu
venituri mici si stimulente financiare pentru utilizarea modurilor accesibile
sunt cateva strategii.

e Monitorizarea aplicarii legilor si reglementarilor privind accesibilitatea:
pentru a garanta accesul echitabil la serviciile de transport, extinderea
programelor si initiativelor de succes pentru a acoperi mai multe zone si a
ajunge la un public mai larg si urmarirea de granturi si finantare de la agentii
guvernamentale, organizatii filantropice si parteneriate din sectorul privat
pentru a sprijini extinderea poate fi solutii valoroase.

In general, participantii au aritat o atitudine pozitiva fatd de conceptul de orase
incluzive. Ei cred cu tarie ca acest lucru ar putea promova echitatea sociala, reduce
inegalitatile si creste oportunitatile de crestere personala si profesionala.

Acestia adopta, de asemenea, solutii de mobilitate digitala, dar raman sceptici cu
privire la inteligenta artificiala si implicatiile pe care le-ar putea avea asupra
confidentialitatii. Ei si-au exprimat, de asemenea, Ingrijorari cu privire la
gestionarea ineficienta a fondurilor publice si la costurile ridicate ale vietii, care au
ca rezultat excluziune si beneficii proaste pentru educatie si sandtate pentru multi
membri ai comunitatii.

Deosebit de interesant este faptul ca laboratoarele de politici din Italia au servit
drept inceput de noi colaborari. Mai precis, Instituto Enrico Mattei (San Lazzaro di
Savena - Bologna, Italia), va lucra cu studentii care au participat la seminariile web
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Policy Lab cu privire la crearea unui spatiu de studiu in aer liber predat de
municipalitate pentru a incredinta scolii un spatiu urban. proiect de reamenajare.

Sala de studiu din gradina incluziva va include rampe pentru persoanele cu
dizabilitati, toalete pentru toate genurile si spatii dedicate informatiilor despre
sandtate pentru acei studenti care pot avea impedimente legate de sanatate, dar
doresc totusi sa se simta liberi sa participe la un grup de lucru in aer liber.

Sala de studiu a gradinii inclusive se va concentra pe accesibilitate si
sustenabilitatea mediului prin utilizarea iluminatului care economiseste energie si a
codurilor QR pentru semnalizare de educatie civica (bai pentru toate genurile,
respectul pentru biodiversitatea gradinii, colectarea separata a deseurilor si
reutilizarea materialelor).

Inclusivitatea in sistemele de transport urban inseamna garantarea unor
oportunitati echitabile pentru toti navetistii; acestea includ reducerea violentei si
hartuirii in transportul public, asigurarea navetei pe timp de noapte mai sigure si
asigurarea unei comunicari clare, directionate si eficiente intre toate partile
interesate.

Dupa cum au afirmat participantii, un viitor sistem de transport care functioneaza
bine ar trebui sa fie eco-sustenabil si sa sprijine egalitatea sociala, sprijinind toti
oamenii sa acceseze oportunitati de munca si educatie, asistenta medicala, servicii
sociale, cultura si divertisment.

Prin urmare, este necesara o abordare sensibila la gen a politicii de transport
pentru a obtine durabilitatea in transport, pentru a spori incluziunea sociala si
pentru a contribui la justitia sociala.
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1. Citta e Mobilita

La mobilita permette alle persone di approfittare ﬁ

delle diverse occasioni della vita urbana - (RIT
permette di “usare” la citta RISE

La liberta di movimento nella citta puo essere
ita o ostacolata a seconda di chi sei e

che mezzo usi

Mobilita di prossimita vs Mobilita lunga
Mobilita della produzione e Mobilita della cura

Laboratoarele de politici privind ,,Cum sunt
penalizate femeile in ceea ce priveste
mobilitatea urbana” in Serbia

Informatii generale:

Transportul activare numeroase beneficii pentru mediu si sanatate. Cu toate
acestea, aceste beneficii nu sunt distribuite uniform la nivelul populatiei, deoarece
utilizarea lor este strans legata de factorii socioeconomici si culturali ai unei
persoane. Prin prisma intersectionalitatii, studii recente au analizat modul in care
genul si interactiunile cu alti factori socioeconomici si culturali influenteaza decizia
unei persoane de a utiliza transportul activ in medii urbane (Yuan et al., 2023). in
general, femeile cu statut socioeconomic mai scazut tind sa mearga mai mult din
necesitate (Ibid.). Femeile cu un statut socioeconomic mai Tnalt, un nivel de educatie
superior, mai mult timp liber si acces la o infrastructura sigura si convenabila tind
sa mearga mai mult cu bicicleta (Ibid.). Factorii sociali si culturali de gen ar putea, de
asemenea, sa descurajeze unele femei de la transportul activ (Ibid.). Luarea in
considerare a acestor rezultate pentru a promova politicile de planificare urbana ar
putea ajuta la dezvoltarea de programe comunitare care sa imputerniceasca
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femeile si fetele, sa construiasca medii mai sigure pentru toti utilizatorii individuali
si sa adapteze naratiuni culturale mai incluzive in jurul campaniilor de transport
activ.

Un raport realizat de Ministerul Constructiilor, Transporturilor si Infrastructurii
sarb, intitulat ,Egalitatea de gen in transporturi in Serbia”, isi propune sa ofere
politici bazate pe dovezi pentru a aborda inegalitatea de gen in transporturi
(Republica Serbia, 2019). Transportul este unul dintre sectoarele cheie care
influenteaza accesul la resurse. In consecinta, capacitatile de mobilitate specifice
genului sunt esentiale pentru participarea la aspectele economice si sociale ale unei
comunitati, precum si pentru bunastarea personala si calitatea vietii cetatenilor
unui oras. Implementarea unei perspective de gen in planificarea politicii de
transport este o abordare de pionierat in contextul sarbesc (ibid.).

Dupa cum sa mentionat anterior, in Serbia laboratoarele de politici au fost
organizate de Placemaking Western Balkans pe 19 m2023. Placemaking Western
Balcans a organizat un eveniment fizic de jumadtate de zi la Facultatea de
Arhitectura a Peisajului din Belgrad, unde au gazduit si livrat patru politici diferite.
Laboratoare, cate unul pentru fiecare dintre subiectele ,Mobilizarea tinerilor pentru
orase incluzive de gen”.
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in special pentru Laboratorul de politici privind egalitatea de gen, femeile si
mobilitatea urbana, grupul de participanti s-a concentrat pe discutarea despre
utilizarea multor linii de transport public (de cdtre femei) care circula prin strada
Mekenzijeva. in plus, grupul a discutat despre prezenta (sau absenta) si calitatea
altor moduri de mobilitate, cum ar fi mersul cu bicicleta si conducerea, tot din
perspectiva femeilor.

In timpul discutiilor de grup, participantii au identificat cateva riscuri si probleme
majore in vecindtate, in ceea ce priveste mobilitatea urbanad, studiind efectele si
impactul acestora asupra vietii femeilor:

e Comportament neadecvat in transportul public: participantii au discutat
ca schimbarea comportamentala este dificil de realizat, dar au identificat o
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necesitate cruciala pentru crearea de spatii sigure in transportul public, in
special pentru femei si fete tinere.

e Echipamente si spatii mai bune: pe langa mediul existent si conditiile
legate de comportament, spatiile si echipamentele legate de transportul
public, cum ar fi semne de oprire, benzi, trotuare, sali de asteptare nu suntin
stare buna . Exista o nevoie foarte importanta de a oferi spatii noi, mai
placute si mijloace de transport pentru a ajuta pasagerii, in special femeile,
persoanele cu dizabilitati, varstnicii si familiile, sa se simta mai bineveniti si sa
beneficieze de utilizarea transportului public. in timpul lucrului in grup,
participantii au sugerat si au desenat cateva solutii de infrastructura care ar
putea fi utilizate pentru imbunatatirea conditiilor existente.

Participantii acestui Policy Lab suntin principal studenti la inginerie si si-au aratat
dorinta de a-si continua implicarea in mobilitatea urbana sensibila la gen, desi si-au
impartasit preocuparea ca aducerea unui aspect social si, mai ales, de gen, in
domeniul ingineriei. ar putea fi o provocare.

In concluzie, participantii au ridicat cAteva probleme majore in ceea ce priveste
transportul public si egalitatea de gen, precum lipsa spatiilor sigure, lipsa
echipamentului adecvat si lipsa zonelor in care oamenii sa se poata plimba si
deplasa fara a folosi masina. Pentru a aborda aceste probleme, participantii au
schitat noi proiecte si infrastructura care ar putea ajuta la crearea unui cartier mai
prietenos, mai sigur si mai accesibil.

Laboratoarele de politici privind ,,Cum sunt
penalizate femeile in ceea ce priveste
mobilitatea urbana” in Romania

Informatii generale:

Mobilitatea urbana durabila este una dintre principalele provocadri si un subiect de
ingrijorare pentru multe orase din UE. Exista legdturi puternice intre cresterea
mobilitatii urbane durabile, pe de o parte, si cresterea economica si reducerea
poludrii mediului, pe de alta parte. Potrivit unui studiu al Curtii de Conturi Europene
(2020), exista diversi factori care contribuie la mobilitatea urbana inegala si
inechitabila a femeilor. Un factor semnificativ discutat in studiu este siguranta
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personald. Femeile se confrunta adesea cu riscuri si amenintari in spatiile publice,
cum ar fi hartuirea sexuala, atacurile si alte forme de infractiuni (lbid.). Aceste
aspecte afecteaza negativ libertatea de miscare a femeilor si le obliga sa adopte
strategii de autoperfectionare, evitand anumite zone sau sa se abtina de la a se
deplasa la anumite ore din zi. Astfel, femeile sunt penalizate in ceea ce priveste
accesul lor la locuri de munca, servicii, educatie sau alte activitati sociale (Ibid.). Un
alt aspect important care a fost identificat in timpul cercetarii este lipsa
disponibilitatii si buna calitate a infrastructurii de transport public. Femeile se
confrunta cu dificultati Tn asigurarea mobilitatii eficiente si convenabile, deoarece
retelele de transport nu sunt suficient de accesibile sau adaptate nevoilor lor
specifice (Ibid.). De exemplu, deficientele de iluminat public, statiile de autobuz sau
trenurile fara facilitati pentru femei, cum ar fi toaletele sau zonele de asteptare
sigure, impiedica femeile sa se simta in siguranta si sa utilizeze eficient transportul
public.

Studiul a evidentiat, de asemenea, inegalitatea n distributia infrastructurii si
serviciilor urbane. Zonele rezidentiale pentru femei, in special cele mai
defavorizate, pot fi situate la distante mari de centre urbane, institutii de
fnvatamant, locuri de munca sau alte facilitati esentiale. Acest lucru creeaza o
dependenta crescuta de transportul public sau alte moduri de transport, care pot fi
costisitoare si nepotrivite nevoilor lor.

Este esential ca mai multe femei sa-si asume un rol activ in planificarea urbana si
procesul de luare a deciziilor, pentru a ajuta la luarea in considerare a
perspectivelor si nevoilor specifice ale femeilor in domeniul mobilitatii si al
planificarii urbane.

In Romania, Laboratorul de politici ,Cum sunt penalizate femeile in ceea ce priveste
mobilitatea urbana” a fost organizat de Helixconnect, la Timisoara pe 21 e 2023.
Laboratorul de politici a avut loc personal si a reunit 12 tineri, implicati activ in
comunitatea lor locala ca voluntari, lucratori de tineret si ca memobri ai initiativelor
locale de tineret.

in faza de recrutare, Helixoconnect a folosit in special retelele de socializare,
deoarece acestea sunt instrumente folosite de tineri in fiecare zi. Ca urmare, a fost
creat un eveniment pe Facebook si a fost promovat folosind Facebook si Instagram.
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In plus, Helixconnect a trimis cateva invitatii specifice partilor interesate locale si
lucratorilor de tineret pentru a asigura participarea persoanelor cu medii diverse.

Este important de retinut ca Helixconnect si-a organizat toate laboratoarele de
politici pe toate subiectele In aceeasi zi si, ca urmare, participantii se cunosteau deja
si nu a fost nevoie de sesiuni suplimentare de spargdtor de gheata si de
introducere. In ceea ce priveste mobilitatea urban3 si incluziunea de gen,
participantii nu aveau cunostinte anterioare si au petrecut ceva timp la inceputul
Politic Lab pentru a cerceta politicile existente si a deveni mai informati cu privire la
legaturile dintre mecanismele de mobilitate urbana si planificarea unui oras si
incluziunea de gen, accesibilitatea si siguranta in oras. Unele dintre subiectele
discutate de participanti in grupurile lor includ:

e Optiuni axate pe femeiin aplicatiile de calatorie: includerea unor functii

precum ,Femei pentru femei” in platforme precum Bolt, Uber sau alte servicii
de partajare a fost mentionata ca un lucru bun.

e Lipsailuminatului stradal in anumite zone, precum zona Soarelui, ceea ce
duce la probleme de siguranta.

e Siguranta in taxiuri si servicii de transport: participantii au exprimat nevoia
de masuri de protectie atat pentru soferi, cat si pentru pasageri, cum ar fi
bariere fizice intre scaunele din fata si din spate. S-a remarcat si absenta
camerelor de supraveghere in transportul public.

e Spatii inadecvate pentru parintii cu carucioare sau femeile insarcinate in
transportul public.

e Preocupadri cu privire la siguranta si hartuire in taxiuri si servicii de transport.
Lipsa de sprijin sau initiative concentrate in mod explicit pe siguranta
femeilor, cum ar fi ,Bolt for Women”.

e Femeile care trebuie sa parcurga trasee mai lungi pe jos pentru a evita
zonele nesigure.

e Probleme de hartuire si hartuire.

e Timp de calatorie mai lung din cauza conducerii prudente, opririi pentru
comisioane sau lasarea copiilor la scoala.

e Provocadri legate de hartuirea in taxiuri si servicii de ride-hailing.

e Trepte Tnalte in trenuri si tramvaie.

e Nevoia de mai multe zone de odihna/hranire in spatiile publice.

Discutia s-a axat in principal in jurul provocarilor si problemelor cu care se
confrunta femeile in mobilitatea urbana, desi s-au discutat si subiecte mai ample in
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ceea ce priveste accesibilitatea, in special pentru persoanele in varsta si persoanele
cu dizabilitati. Participantii au evidentiat diverse domenii in care sunt necesare
imbunatatiri si interventii pentru a asigura sisteme de transport urban mai sigure,
mai incluzive si mai accesibile. Observatiile si sugestiile facute in timpul atelierului
pun in lumina necesitatea schimbarilor de politica, modificari ale infrastructurii si
campanii de constientizare pentru a aborda provocarile specifice cu care se
confrunta femeile in mobilitatea urbana. Unele dintre principalele solutii si sugestii
pentru alte medicamente de politica includ:

e Culoare si sunet diferite pentru scaunele destinate femeilor insarcinate
n autobuze: aceasta idee sugereaza introducerea de semnale vizuale si
auditive pentru a indica locurile rezervate femeilor insarcinate in autobuze.
Facand aceste locuri usor identificabile, alti pasageri isi pot oferi scaunele
femeilor insarcinate, asigurandu-le confortul si bunastarea in timpul
calatoriei.

e Rampe pentru carucioare pentru copii cu butoane in autobuze: Aceasta
idee isi propune sa imbunatateascd accesibilitatea parintilor cu carucioare
pentru copii atunci cand folosesc transportul public. Instalarea rampelor cu
butoane in autobuze ar facilita Tmbarcarea si debarcarea cu carucioarele
pentru copii, asigurand o experientad de transport public mai incluziva si mai
usor de utilizat.

e Camere de supraveghere in baile publice si transportul public: Aceasta
idee propune instalarea de camere de supraveghere in bdile publice sin
transportul public pentru a spori siguranta si a descuraja potentiale
incidente. Asigurand un mediu monitorizat, poate ajuta la prevenirea
hartuirii si la imbunatatirea securitatii generale.

e Walking buddy: stabilirea unui program de walking buddy n care indivizii se
pot oferi voluntar pentru a insoti femeile care se simt nesigure mergand
singure, oferindu-le un sentiment de siguranta si companie.

e Supravegherea cartierului: incurajarea formarii de grupuri de
supraveghere de cartier pentru a promova siguranta si vigilenta in cadrul
comunitatilor, creand o retea de sprijin si reducand riscul de hartuire sau
incidente.

e Restructurarea transportului public pentru siguranta si eficienta:
implementarea mdasurilor de imbunatatire a sigurantei si eficientei sistemelor
de transport public, cum ar fi iluminatul sporit, camerele de supraveghere si
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personalul de securitate. Acest lucru ar imbunatati experienta generala si ar
asigura un mediu mai sigur pentru femei.

e Identificarea zonelor nesigure si cresterea patrulelor de politie:
Efectuarea de evaluari pentru a identifica zonele cu rate ridicate de hartuire
sau insecuritate si cresterea prezentei patrulelor de politie in timpul noptii in
aceste locatii pentru a descuraja potentiale incidente.

e Implementarea ,Femei pentru femei” in serviciile de transport:
sustinerea pentru implementarea unor functii precum ,Femei pentru femei”
pe toate platformele de transport, asigurandu-se ca femeile au optiunea de a
solicita soferi femei pentru siguranta si confort sporit.

e Exemple pozitive din alte sectoare: inspirarea din initiative de accesibilitate
de succes din alte sectoare, cum ar fi rampele electrice la mall-uri sau scarile
cu distante mai mari si adaptarea acestora pentru infrastructura publica
pentru a imbunatati accesibilitatea.

e Borduri ale strazilor la nivelul drumului: reproiectarea bordurilor pentru a
fi la nivel cu suprafata drumului, facilitdand navigarea fara bariere pentru
persoanele cu cdrucioare, ajutoare pentru mobilitate sau bagaje.

Pentru a identifica aceste solutii, participantii s-au implicat in sesiuni de
brainstorming si au efectuat cercetari asupra politicilor si mecanismelor care exista
in alte orase si care ar putea fi adaptate siin propria lor comunitate. Ei au explorat
diverse aspecte ale mobilitatii urbane, au identificat probleme si provocari cheie si
apoi au generat colectiv idei de politici pentru a le aborda. in timpul acestui proces,
participantii au manifestat un puternic sentiment de ingrijorare si empatie fata de
problema felului in care femeile sunt penalizate In ceea ce priveste mobilitatea
urbana. Ei au recunoscut experientele femeilor care se confrunta cu riscuri de
siguranta, hartuire si provocari de accesibilitate si si-au exprimat un angajament
comun de a crea un mediu urban mai echitabil si mai incluziv. Solutiile pe care le-au
sugerat au vizat sa ofere optiuni de transport mai sigure, sa imbunatateasca
accesibilitatea infrastructurii si sa promoveze constientizarea si modelarea de rol
pozitiva.

De asemenea, participantii au subliniat importanta angajarii in dialog, a cresterii
gradului de constientizare si a pledarii pentru schimbari de politici si imbunatatiri
ale infrastructurii pentru a aborda problemele identificate.

In incheiere, toti participantii si-au exprimat dorinta de a continua s lucreze pe
aceasta tema. Acestia au recunoscut ca abordarea provocarilor cu care se
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confrunta femeile In mobilitatea urbana necesita eforturi continue si un advocacy
sustinut. Acestia si-au exprimat interesul pentru continuarea colaborarii,
participarea la platformele relevante si implicarea cu factorii de decizie pentru a
asigura implementarea si monitorizarea solutiilor propuse. in ansamblu, Policy Lab
a fost o experienta productiva si iluminatoare, iar solutiile discutate In timpul
atelierului au un potential mare de a crea transformari pozitive in mediile urbane,
asigurand ca femeile se pot misca liber, In siguranta si cu demnitate. Este important
sa ajungem la partile interesate si sa colaboram cu acestia pentru a implementa
schimbarile necesare care vor duce la o mobilitate urbana mai echitabila si incluziva
pentru toti.

Laboratoarele de politici privind ,,Cum sunt
penalizate femeile in ceea ce priveste
mobilitatea urbana” in Cipru

Informatii generale:

Orasele au fost concepute pentru a se potrivi nevoilor utilizatorilor apti, in general
bdrbati. Femeile, insd, traiesc un oras diferit decat barbatii. Drept urmare, femeilor
si fetelor tinere le este adesea mai dificil sa acceseze locuri de munca, educatie,
servicii de Ingrijire si adesea chiar activitati de agrement (Kouame, 2023). Acest
lucru se datoreaza faptului ca sistemele de mobilitate urbana si spatiile publice din
majoritatea tarilor nu sunt sigure si incluzive. Nicosia lucreaza in prezent la planuri
de modernizare a mobilitatii sale urbane, cu scopul de a crea un transport public
mai atractiv si mai incluziv pentru a conecta centrul istoric al orasului cu zonele
urbane din jur (Kollinger, 2021). in cadrul acestui plan, Nicosia isi schimba treptat
sistemul de transport public benzi suplimentare de autobuz, precum si campanii de
promovare a folosirii bicicletelor si a altor mijloace de transport (Ibid.).
Congestionarea traficului, in special in timpul orelor de varf, este o problema care
afecteaza calitatea vietii multor cetateni din Nicosia (Andreou, 2021). Ca urmare, un
nou Plan de mobilitate urbana durabila este In curs de dezvoltare, cu scopul de a
satisface nevoile de mobilitate ale oamenilor si de a asigura o structura sociala
egala pentru toti, in special pentru grupurile vulnerabile care s-ar putea confrunta
cu provocari suplimentare in viata lor de zi cu zi (Ibid.).
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In incercarea de a promova mijloacele de transport durabile, in Nicosia au fost
dezvoltate un set de ateliere pentru a promova ciclismul ca mod de transport
sandtos si durabil (Philippou, 2022). Ceea ce a facut o diferenta reala in aceste
ateliere, a fost ca ciclismul a fost promovat ca simbol al libertatii, al comunitatilor
sigure si incluzive care ar putea promova si proteja drepturile femeilor (Ibid.).
Atelierele au fost sustinute cu participarea femeilor din ambele comunitati cipriote,
cipriotii greci si turci, care au oferit un caracter si mai incluziv acestei initiative
(Ibid.).

Tn Cipru, Laboratorul de politici privind ,Cum sunt penalizate femeile in ceea ce priveste
mobilitatea urbana” a avut loc la un centru de tineret din Ayios Dometios, cu
implicarea a 11 participanti. Citizens in Power au ales locatia strategic, deoarece in
Ayios Dometios mijloacele de transport public sunt limitate si este un locin care
locuiesc multe familii de migranti si tineri solicitanti de azil.

Participantii la Policy Lab au implicat in principal tineri interesati de arte, inclusiv
cativa profesori si studenti tineri de teatru si muzicd, precum si un arhitect siun
inginer civil. Toti se cunosteau din activitatile anterioare pe care le-au facut la
centrul de tineret si, ca urmare, nu a fost nevoie de o activitate de spargator de
gheat&. In mod interesant, unii dintre participanti au luat parte la alte laboratoare
de politici in cadrul ,MAAT: Mobilizarea tinerilor pentru orase inclusive de gen”, care
evidentiaza angajamentul lor in proiect si dorinta lor de a ramane implicati in
evolutiile viitoare.

Laboratorul de politici a fost livrat in trei parti. in primul rand, facilitatorul a
prezentat proiectul si scopul laboratoarelor de politici. Apoi participantii au fost
impartiti in doua grupuri si au petrecut aproximativ 30 de minute familiarizandu-se
cu cartierul din jurul centrului de tineret. in timp ce se plimbau prin cartier, li s-a
cerut sa cartografieze zona, sa gaseasca statii apropiate pentru mijloacele de
transport, sa identifice locuri care ar putea ajuta la cresterea socializarii in zona si
sa gaseasca potentiale obstacole si provocadri cu care s-ar putea confrunta tinerele
si membrii comunitatii vulnerabili in timpul lor. rutina zilnica.

Dupa plimbarea prin zona, participantii s-au intors si au fost Insarcinati sa discute
despre problemele identificate si sa creeze un plan de actiune cu solutii pe care
administratia locala le-ar putea urma pentru a ajuta la crearea unei comunitati mai
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incluzive si mai accesibile. Lucrarea in grup a durat aproximativ o ora si apoi au mai
fost inca 30 de minute pentru ca ambele grupuri sa-si prezinte planurile de actiune.

Unele dintre principalele probleme in ceea ce priveste mobilitatea urbana si modul
in care aceasta afecteaza incluziunea si accesibilitatea cartierului Ayios Dometions
sunt:

e Absenta trotuarelor: participantii au remarcat ca au vazut multi oameni
mergand pe stradd, deoarece nu exista trotuare langa drumurile principale,
ceea ce face ca acest lucru sa fie periculos pentru localnici, Tn special pentru
copii, varstnici si persoane cu dizabilitati.

e Absenta traseelor de biciclete: Nu exista spatii dedicate bicicletelor, ceea
ce o face mai dificila si mai periculoasa pentru oricine doreste sa foloseasca
bicicleta ca mijloc de transport.

e Statiile de autobuz sunt situate doar pe strada principala: nu exista statii
de autobuz in cartier. Singurele statii de autobuz din zona sunt cele din
drumul central. Acest lucru este deosebit de dificil daca luati Tn considerare
lipsa trotuarelor care fac mai dificila deplasarea in zona. Exista locuri care
necesita mai mult de 30 de minute de mers pe jos pentru a fi accesibile de la
statia de autobuz din drumul central din Ayios Dometions.

e Autobuze insuficiente: rutele autobuzelor sunt limitate, iar orarul nu este
foarte flexibil, ceea ce necesita o planificare foarte atenta. Exista aproximativ
40 de minute intre fiecare autobuz care opreste la Ayios Dometions, iar
ultimul autobuz este la ora 21.40. Nu exista servicii de autobuz de noapte in
zona.

e Illuminat insuficient pe strazi: aceasta ofera o provocare suplimentara
pentru persoanele care pleaca in cartierul Ayios Dometios, deoarece sunt
adesea fortate sa mearga pe jos ca singura lor optiune de deplasare prin
zona. Cu toate acestea, nu exista trotuare si nu exista suficient iluminat, ceea
ce il face mai dificil si expune adesea locuitorii locali la riscuri si pericole
reale, deoarece trebuie sa mearga pe drumul de langa trafic.

in planurile lor de actiune pentru a aborda aceste provocari, participantii au
sugerat:

¢ Intalniri de consultare intre administratia locala si serviciile municipale
si rezidentii din cartier: prin aducerea membrilor comunitatii impreuna cu
comunitatea de elaborare a politicilor, vor ajuta factorii de decizie politica si
profesionistii din planificarea si proiectarea orasului sa realizeze unele dintre
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problemele si nevoile pe care membrii comunitatii le experimenteaza in viata
lor de zi cu zi.

e O noua abordare in reproiectarea unor parti ale cartierului: este crucial
sa se creeze infrastructura noua si sa se creeze trotuare si trotuare pe
drumurile principale din zona. In Ayios Dometions sunt multi locuitori, in
special tineri migranti, care sunt fortati sa mearga pe strada, deoarece nu
exista trotuare pe strazile principale din zona.

e Serviciu de transport mai frecvent: una dintre problemele majore care
trebuie rezolvate, nu numaiin Ayios Dometions, ci si in Cipru mai pe scara
larga este frecventa mijloacelor de transport si cresterea rutei acestora. Sunt
necesare mai multe conexiuniintre principalele orase, precum si autobuze
mai frecvente care ajung in toate partile cartierelor locale.

Laboratoarele de politici privind ,,Cum
planificarea urbana nu ia in considerare
nevoile femeilor” in Italia

Informatii generale:

Impactul pandemiei de Covid-19 a afectat in mod disproportionat femeile si
minoritatile de gen si sexuale din Italia. Situatia actuald a determinat Italia sa fie
primul beneficiar al finantarii UE de generatie urmatoare, care a fost stabilita de UE
pentru a ajuta tarile sa se recupereze dupa pandemie. Ca parte a acestui proces,
Ministerul Economiei si Finantelor a efectuat un studiu de evaluare a genului, care a
identificat o provocare speciala in promovarea unei societati incluzive de gen in
partea de sud a Italiei (Ministero dell'economia e delle finanze, 2021). Unele dintre
subiectele care au fost discutate in acest studiu au inclus participarea femeilor pe
piata muncii, angajarea mamelor, asimetria in munca de familie, femeile absolvente
in domenii STEM, precum si femeile aflate in situatii de lipsa grava de locuinta si
viata sanatoasa. speranta femeilor (ibid.).
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in Italia, trei laboratoare de politici au fost organizate de Uninettuno; cei doi au fost
livrati online si unul a fost in persoana. in total, 16 participanti au participat la
laboratoarele de politici si 15 dintre ei erau femei si majoritatea erau studenti la
Uninettuno si la universitatile La Sapienza si studiau Filosofie, Patrimoniu Cultural,
Inginerie, Arhitectura si Psihologie. Ca o introducere in laboratoarele de politici,
facilitatorii au prezentat un laborator care a avut loc la Viena, investigand
planificarea urbana prietenoasa intre femei si barbati ca exemplu pentru a ajuta la
stabilirea discutiei si a implica participantii in discutii intre egali. Videoclipul poate fi
accesat aici .

Primul Policy Lab a fost sustinutin persoana pe 22 "¢ 2023, cu patru participanti.
Celelalte doua Policy Labs s-au desfasurat online, in format de webinarii, pe 27 530

septembrie

In timpul primului laborator de politici, participantii au identificat principalele
probleme cheie care afecteaza incluziunea si participarea activa a femeilor in
societate, ca urmare a mecanismelor de planificare urbana existente:

e Roma este un oras mare si extins: in Roma, serviciile publice esentiale nu
sunt la cativa pasi unele de altele si nu exista un sistem de transport public
adecvat pentru a ajuta oamenii sa se deplaseze. in plus, folosirea autobuzului
sau a metroului implica adesea intarzieri si defectiuni.
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Tn acelasi timp, folosirea bicicletei ca modalitate de deplasare in oras nu este
foarte recomandata din cauza traficului si a lipsei de trasee de biciclete, in
special in centrul orasului.

e Diferente socio-economice evidente in diferite parti ale orasului: Un
exemplu cheie al acestei probleme este vazut in calitatea scolilor publice din
diferite parti ale Romei. Sunt zone in care scolile nu sunt dotate
corespunzator, cu infrastructura distrusa si cu lipsa de spatii pentru elevi si
personalul din invatamant. Acestea creeaza experiente diferite pentru
studenti din fiecare parte a orasului, cu potentiale implicatii in integrarea lor
mai largd n societate.

e Lipsa spatiilor publice in care tinerii sa se poata reuni: Roma a promovat
majoritatea spatiilor publice ale orasului, cum ar fi parcurile si pietele, ca
destinatii turistice, ceea ce a facut ca majoritatea zonelor sa fie pline de
turisti pe tot parcursul anului. Ca urmare, exista mai putine activitati
culturale si spatii libere pe care tinerii locali le pot folosi pentru a se intalni si
socializa intr-un spatiu calm si verde.

e Timpul dedicat timpului liber personal este limitat: Roma s-a transformat
intr-un oras aglomerat, iar locuitorii locali sunt fortati sa adopte un stil de
viata rapid, care deseori le lasa foarte putin timp de petrecut pentru ei insisi.
De exemplu, este nevoie de mult timp pentru a face naveta intre cartiere si
centrele de afaceri, ceea ce duce la mai putin timp pentru relaxare si
intreprindere activitati legate de hobby-uri. Aceste fenomene duc la un nivel
mai ridicat de stres si anxietate si arata nevoia unui echilibru intre munca si
viata sociala.

e Obstacole in stimularea vietii sociale: strazile din Roma sunt pline de
masini, cu spatiu limitat pentru plimbare, intalnire cu oameni noi si
socializare. Ca urmare, interactiunea sociala si contactul in rutina zilnica este
mai dificila.

e Multi rezidenti au raportat ca se simt nesiguri: Roma are multe straziin
centrul orasului care nu au lumina adecvata si exista intotdeauna indicatoare
despre numele strazilor sau directiile catre statiile de transport public.
Acestea creeaza un sentiment de nesigurantd, in special pentru femei si
comunitatile vulnerabile.

Odata ce au identificat aceste probleme cheie in politicile si mecanismele de
planificare urbana existente in orasul lor, participantii au decis sa se concentreze pe
una dintre aceste probleme pentru a explora alte puncte slabe si a-si crea planul de
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actiune pentru un oras mai incluziv de gen. Au decis sa aleaga lipsa spatiilor publice
ca principala tema de abordat. Pe masura ce participantii au explorat in continuare
aceasta problema, au discutat despre modul in care pietele publice ar trebui sa
devina spatii verzi unde oamenii sa poata imparti, sa se intalneasca si sa socializeze
n loc de parcéri precum Piazza dei Sanniti. In plus, sunt necesare noi campanii care
sa directioneze turistii in alte zone ale orasului, mai putin cunoscute, si sa creeze o
noua forma de industrie a turismului creativ care sa permita locurilor turistice
existente sa respire, sa devina centre multiculturale si sa ajute la dezvoltarea
dezvoltarea unui centru de oras care s3 includa genul, accesibil si prietenos. In
general, exista o nevoie clara de a incuraja interactiunea sociala prin noi politici
legate de planificarea urbana la Roma; crearea mai multor spatii verzi, addugarea
de banci in pietele publice pentru ca oamenii sa stea si sa socializeze, promovarea
participarii active prin arta si alte activitati.

Cel de-al doilea Policy Lab s-a concentrat pe diferite probleme din intreaga Italie,
care, din nou, arata ca multe orase italiene sunt inca departe de a deveni orase care
includ genul:

e in Agrigento (Sicilia) exista o lipsa de servicii sociale;

e in Brescia (Lombardia) designul urban nu este bine organizat, sunt strazi
inguste, cu lumini insuficiente si lipsa de control din partea politiei;

e in Montecatini (Toscana) existd multd prostitutie fortat ilegald pe strazi,
condusa de organizatii criminale, care a alimentat un sentiment de
nesiguranta pe strazi in timpul noptii.

Folosind ca exemple diferite regiuni si orase italiene, participantii celui de-al doilea
Laborator de politici au identificat o varietate de provocadri si obstacole cu care se
confrunta femeile in viata lor de zi cu zi in Italia. Unele dintre aceste exemple includ
lipsa iluminatului adecvat in parcari si in statiile electrice si de benzing; fara lumini
stradale in statiile mijloacelor de transport in comun; fara cafenele sau orice alt
serviciu deschis seara tarziu/noptile pentru navetistii sa astepte din autobuze,
metrou si trenuri; o lipsa de toalete publice si o stare proasta a celor existente. Un
alt subiect care a fost subliniat Tn mod deosebit de catre participanti este faptul ca
politia nu este vizibila pe strazi si cetatenii nu simt ca pot avea incredere in politie
cu siguranta lor, in special pentru femei si populatia vulnerabila.

Cateva sugestii pentru abordarea acestor probleme si promovarea angajamentului
activ si a participarii tinerelor la planificarea urbana includ:
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e Curatarea siiluminarea zonelor urbane;

e C(resterea gradului de constientizare in special a tinerilor si a avea educatie
de gen si sexuala in scoli;

e A avea mai mult spatiu pentru dezbaterea politica pentru a stimula
participarea.

In ciuda dorintei lor de a g&si modalitati prin care tinerii sa participe la procesul de
elaborare a politicilor din orasele lor, participantii la Policy Lab au fost constienti ca
pentru ca o astfel de solutie sa fie fezabila si de succes, trebuie sa existe o
schimbare in cadrul administratiilor locale. in prezent, majoritatea administratorilor
locali din majoritatea oraselor italiene sunt barbati si exista o lipsa generala de
diversitate in cadrul comunitatilor de elaborare a politicilor. Participantii au cerut
mai multa diversitate In luarea deciziilor de planificare urbana, afirmand ca femeile
Vor putea sa proiecteze diferite toalete, tinand cont de nevoile femeilor de a avea
toalete publice curate si sigure. In plus, mai multe femei din cadrul fortelor de
politie le vor ajuta pe femei sa aiba mai multa incredere in politie si sa devina
deschise sa vorbeasca despre probleme de siguranta si sa impdrtaseascd unele
dintre experientele lor personale pentru a ajuta politia sa dezvolte noi politici
pentru a aborda activitatea criminala de pe strazile italiene. O alta provocare cheie
care afecteaza participarea activa a tinerilor la planificarea urbana locala este lipsa
generala de finantare pentru infrastructurile locale si o lipsa evidenta de interes
pentru provocarile si problemele femeilor din spatiile urbane. Cu toate acestea,
participantii au sustinut ca ,,un oras nesigur este o problema pentru toata lumea,
nu doar pentru femei”. Ca urmare, permiterea rezidentilor si membrilor
comunitatilor locale sa contribuie la o schimbare pozitiva este necesara pentru
crearea unor orase accesibile si care includ genul. Aceste laboratoare de politici au
oferit tinerilor ocazia de a se gandi la problemele cu care se confrunta femeile in
societatea lor si de a identifica posibile solutii. Pentru ca in cele din urma sa se
realizeze o schimbare cu succes, ar trebui sa se desfasoare in continuare activitati
similare: ateliere in scoli; antrenamente pentru tineret; ateliere de lucru la centrele
de invatare pe tot parcursul vietii si scolile VET; sesiuni locale de consultare; ateliere
interactive si participative in centrele oraselor.

In cadrul Laboratorului de politici final, participantii s-au concentrat pe probleme
suplimentare care contribuie si la decalajele de gen existente in multe orase
italiene. Unele dintre acestea includ: controlul politienesc insuficient; lipsa
interventiilor preventive in scoli; strazi intunecate; lipsa serviciilor sociale si de
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sandtate; transport public ineficient. Dupa cum au sustinut participantii, toate
aceste probleme genereaza un sentiment larg de insecuritate si lipsa de siguranta si
incredere in politie si in guvernele locale, in special pentru femei si populatia
vulnerabila. De asemenea, este evident ca diferite parti ale oraselor creeaza
sentimente si experiente diferite pentru rezidentii lor. Tn unele parti ale orasului, de
exemplu, locuri precum statiile de tren si metrou; toalete publice; parcurile s-ar
putea simti mai periculoase.

Unele dintre problemele legate de planificarea urbana si incluziunea de gen au fost
discutate in toate Politicile Lab. Cu toate acestea, fiecare Policy Lab a oferit cateva
solutii unice la aceste probleme. Cel de-al treilea Policy Lab a propus: noi instruiri
pentru ofiterii de politie si serviciile juridice locale pentru a putea oferi mai mult
sprijin populatiei vulnerabile si a aborda infractiuni precum agresiunea sexuala;
renovarea si reorganizarea zonelor urbane, inclusiv adaugarea mai multor lumini
stradale, trotuare mai mari si mai curate etc.; creati campanii de constientizare in
scoli si locuri de munca, precum si campanii online si media pentru a ajuta la
crearea de strazi si mijloace de transport public mai sigure.

Inainte de aceste laboratoare de politici, majoritatea participantilor nu s-au implicat
in ateliere politice participative, ceea ce aratd Inca o data lipsa oportunitatilor
pentru tineri de a participa la procesul de elaborare a politicilor comunitatii lor
locale. in plus, gandirea si explorarea problemelor legate de planificarea urban3
prin prisma genului a fost la inceput o provocare, dar participantii au reusit sa
identifice solutii diferite. Una dintre solutiile principale presupune implicarea activa
a membrilor comunitatii si a localnicilor In activitatea institutiilor publice si a
finantarilor publice, astfel incat acestia sa poata fi constienti si sa contribuie la
dezvoltarea orasului lor. Dupa cum au sustinut participantii, administratia locala si
institutiile publice trebuie sa investeasca in politici care abordeaza provocarile
persoanelor vulnerabile in comunitate, deoarece in ultimii treizeci de ani serviciile
sociale, locuintele sociale si educatia publica au primit zero atentie si au fost foarte
definantate. . De asemenea, participantii si-au exprimat sentimentele, spunand ca
dinamica in societatea locala are o structura patriarhala si individualista, care
trebuie sa se schimbe prin initiative locale si actiuni comunitare.

in general, participantii au fost implicati in discutiile de grup si si-au aratat dorinta
de a continua sa lucreze cu proiectul si de a organiza actiuni locale suplimentare
pentru promovarea incluziunii de gen. Principalul rezultat al discutiilor Politic Labs a
fost faptul ca planificarea urbana din Roma si din alte orase italiene trebuie sd ia in
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considerare constructia de spatii publice, pentru a permite femeilor si membrilor
comunitatii LGBTQI+, precum si persoanelor cu dizabilitati si persoanelor in varsta
sa circula liber si in siguranta prin orasele lor. Toaletele neutre de gen, mai multe
lumini stradale si mijloace de transport mai bune ar putea fi principalele puncte de
plecare pentru imbunatdtirea oraselor si spatiilor urbane locale. Pe termen lung,
guvernele locale ar trebui sa se concentreze pe imbunatatirea serviciilor sociale, a
educatiei scolare si a centrelor de formare a adultilor pentru a sensibiliza cu privire
la incluziunea si accesibilitatea de gen si pentru a permite comunitatii locale sa se
implice n politicile locale.

Laboratoarele de politici privind ,,Cum planificarea urbana nuiain
considerare nevoile femeilor” din Serbia

Informatii generale:

O analiza sensibila la gen a planificarii si proiectarii urbane ar putea cuprinde o
serie de procese si practici locale existente, pornind de la procesele de luare a
deciziilor si de stabilire a obiectivelor, prin conceptualizarea si dezvoltarea solutiilor
de planificare, pana la includerea practica si participarea tuturor grupurilor si
comunitati ale publicului (Lalic si colab., 2021). Un nou sondaj realizat de ONU
Femei, cu un accent special pe Belgrad, intitulat ,,Orase pentru femei!”, a contribuit
la cartografierea provocarilor existente de gen si a exemplelor practice si a ajutat la
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analiza politicilor si orientdrilor actuale cu scopul de a promova planificare urbana
sensibila la gen (lbid.).

Obiectivele analizei urbanismului si proiectarii din perspectiva egalitatii de gen sunt
(Ibid.):

> Cresterea intelegerii si cunoasterii aspectelor de gen in planificarea si
designul urban in randul tuturor partilor interesate (profesionisti, cetateni,
mass-media).

> Clarificarea si cresterea gradului de constientizare cu privire la nevoile
specifice ale femeilor, precum si ale altor grupuri de utilizatori, in mediul
urban.

» Promovarea si cresterea gradului de constientizare cu privire la necesitatea
de a integra perspectivele de gen in planificarea si designul urban.

> Analizarea aplicabilitatii si adaptarii metodologiilor de urbanism
contemporan la contextul local.

> Cresterea capacitatii urbanistilor de a aborda provocadrile de genin
planificarea si proiectarea spatiilor publice.

> Incurajarea planificatorilor urbani, a serviciilor publice si a factorilor de
decizie sa integreze principiile de integrare in politici, proiecte si programe de
dezvoltare urbana durabila.

Dupa cum sa mentionat anterior, in Serbia laboratoarele de politici au fost
organizate de Placemaking Western Balkans pe 19 m2023. Placemaking Western
Balcans a organizat un eveniment fizic de jumadtate de zi la Facultatea de
Arhitectura a Peisajului din Belgrad, unde au gazduit si livrat patru politici diferite.
Laboratoare, cate unul pentru fiecare dintre subiectele ,Mobilizarea tinerilor pentru
orase incluzive de gen”.

In ceea ce priveste Laboratorul de politici privind ,Cum planificarea urban& nu ia in
considerare nevoile femeilor”, grupul de participanti s-a concentrat pe descoperirea
insuficientei elemente lipsa din spatiile publice din strada Mekenzijeva care nu
raspund nevoilor femeilor si, uneori, chiar nega acele nevoi. . Unele dintre
subiectele principale discutate au fost elementele de mobilier urban, cum ar fi
bancile, rampele de accesibilitate si facilitatile din spatiul public, cum ar fi toaletele
publice.
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Mai precis, participantii Policy Lab au creat mai multe schite de design ale zonelor
verzi identificate ca locuri in prezent in care femeile se simt nesigure. La noile schite
s-a acordat atentie locurilor de joaca pentru copii, spatiilor publice de socializare si
plimbari, reamenajarea pietelor principale cu mobilier adecvat pentru spatiul public
si facilitati care sa tina cont de nevoile femeilor si ale comunitatilor vulnerabile.
Participantii au Incercat sa abordeze spatiul degradat si nesigur si sa gaseasca
solutii pentru reproiectarea si recrearea zonelor cu rezultate arhitecturale in
prezent slabe, cum ar fi pasaje neluminate, scari si garaje. O mare parte din
iluminatul public actual a fost etichetat ca fiind nepotrivit si substandard din punct
de vedere al sigurantei, ceea ce 1l face stresant si neplacut pentru femeile care se
plimba noaptea. Au fost, de asemenea, discutate si alte parti ale planificarii urbane,
cum ar fi adaptarea noilor masuri de elaborare a politicilor pentru spatiile sensibile
la gen si realizarea unor cercetdri noi si mai detaliate pentru a furniza date concrete
in contextul Belgraduluiin ceea ce priveste planificarea urbana si nevoile femeilor.

In concluzie, Policy Lab a realizat c& subiectul planificirii inclusive de gen in
proiectarea si planificarea oraselor lipseste si sunt necesare mai multe date legate
de gen pentru a ajuta la imbunatatirea spatiilor publice existente si la crearea de
noi zone care sa acopere nevoile, aspiratiile si posibilitatile. a femeilor din
comunitatile lor locale. Participantii si-au exprimat motivatia si dorinta de a ramane
implicati Tn proiect pentru a intelege mai bine cum sa colecteze datele potrivite
privind nevoile femeilor si cum sa aplice acest tip de cunostinte in crearea unor
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strategii de planificare urbana mai sensibile la gen.
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Un studiu recent realizat de Guvernul Romaniei in 2020 a evidentiat ca femeile se
confrunta adesea cu spatii publice inadecvate si nesigure, care le limiteaza
libertatea de miscare si participarea activa la viata orasului (Guvernul Romaniei,
2020). Lipsa iluminatului adecvat, trotuarele inguste sau prost intretinute, lipsa
spatiilor de odihna siintreruperile rutelor, precum si lipsa sentimentului de
siguranta din cauza hartuirii si agresiunii sexuale, sunt toate aspectele care
penalizeaza femeile In utilizarea si accesul spatiilor publice urbane. Raportul
subliniaza, de asemenea, inegalitatea in accesul la infrastructura si serviciile
urbane. Femeile pot fi dezavantajate in ceea ce priveste amplasarea caselor lorin
raport cu centrele de munca, scoli sau servicii esentiale. Acest lucru poate crea
dependenta de transportul public sau alte forme de transport, cu costuri financiare
si de timp suplimentare pentru femei. Planificarea urbana poate neglija si nevoile
specifice ale femeilor in ceea ce priveste cresele, gradinitele, centrele de sanatate
sau alte facilitati esentiale pentru ingrijirea copiilor si sandtatea femeilor. Deciziile
privind dezvoltarea urbana sunt adesea luate fara a tine cont de perspectivele si
experientele femeilor. Acest lucru poate duce la ignorarea nevoilor si preferintelor
acestora si la perpetuarea inegalitatilor de gen in spatiul urban. Pentru a aborda
aceste probleme, acest raport subliniaza necesitatea unei abordari integrate si
sensibile la gen a procesului de planificare urbana.

In Romania, la Timisoara a fost organizat inca o datd Laboratorul de politici ,Cum
planificarea urbana nu ia in considerare nevoile femeilor” a fost organizat din nou la
Timisoara, cu aceiasi participanti care au participat la celelalte Laboratoare de
politici. Deci, au fost In total 13 participanti, dintre care 11 femei si toti au fost
implicati activin comunitate ca voluntari, lucratori de tineret si/sau membri ai
initiativelor si grupurilor locale.

In ceea ce priveste subiectul principal al Laboratorului de politici, participantii nu
aveau prea multe cunostinte anterioare despre mecanismele si politicile de
planificare urbana in ceea ce priveste incluziunea si accesibilitatea de gen. Prin
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urmare, au petrecut prima jumadtate a Laboratorului de politici analizand politicile
existente, incercand sa identifice implicatiile acestora asupra incluziunii de gen.
Unele dintre principalele subiecte si probleme ridicate in discutia de grup includ:

e Referinta la Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul.
In majoritatea politicilor guvernelor locale, nu se mentioneaza in mod
specific imbunatatirile adaptate nevoilor femeilor din orase, in ciuda
prevederilor care se referad la crearea conditiilor pentru a satisface cerintele
speciale ale copiilor, varstnicilor si persoanelor cu dizabilitati.

e Planul general de dezvoltare urbana al Timisoarei pune accent pe
dezvoltarea creativa, durabila si incluziva ca rezultat al eforturilor
participative la nivel comunitar. Cu toate acestea, nevoile specifice ale
femeilor si ale membrilor LGBTQI+ nu sunt luate in considerare in mod
specific si nu sunt incluse in planurile de actiune locale.

e In mod similar, exista o lipsa de planuri locale de actiune pentru
imbunatatirea masurilor de securitate, cum ar fi amplasarea de camere si
iluminat stradal, pentru a asigura medii urbane mai sigure pentru femei,
membrii LGBTQI+, persoanele cu dizabilitati si alti membri vulnerabili ai
comunitatii.

e Nu se mentioneaza zonele desemnate de predare in fata scolilor locale, unde
parintii isi pot lasa sau ridica copiii in siguranta.

e Siguranta parcurilor si a zonelor de parcare a fost, de asemenea, discutata ca
un aspect important care trebuie luat in considerare n planificarea urbana
pentru a oferi spatii sigure si confortabile pentru femei.

Odata ce participantii au identificat aceste probleme, au investigat si elaborat o lista
de solutii potentiale la aceste probleme. Cateva dintre solutiile care au fost
discutate in Laboratorul de politici romanesti privind planificarea urbana sunt:

¢ Includerea nevoilor specifice ale femeilor in legi si planuri de dezvoltare
urbana: Aceasta implica procesul de identificare si declarare explicita a
cerintelor pentru crearea spatiilor urbane care sa raspunda nevoilor si
sigurantei femeilor. Acesta include prevederi pentru infrastructura accesibila,
zone publice bine iluminate si integrarea perspectivelor de gen in politicile de
planificare urbana.

e Spatii sigure pentru femei pe piete: pietele joaca un rol crucial in economia
locala, iar femeile sunt adesea participante active in acest sector. Crearea de
spatii sigure pentru femeile vanzatori, cum ar fi incorporarea de masuri
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antifurt sau butoane de panica, poate spori securitatea si bunastarea
acestora in timpul desfasurarii activitatilor de afaceri.

Echipe de planificare urbana care sa includa genul: Este esential sa existe
o reprezentare diversa in echipele responsabile cu dezvoltarea strategiilor de
urbanism. Includerea femeilor profesioniste cu expertiza in design urban,
arhitectura si dezvoltare comunitara asigura ca perspectivele si nevoile
femeilor sunt incorporate in procesul de luare a deciziilor inca din etapele
initiale.

Zone desemnate de predare in apropierea scolilor: pentru a aborda
provocarile cu care se confrunta parintii atunci cand isi lasa sau isi iau copiii
de la scoala, ar trebui create zone desemnate in apropierea institutiilor de
invatamant. Aceste zone le-ar permite parintilor sa parcheze pentru o
perioada scurta de timp, asigurand siguranta copiilor lor si reducand
congestionarea traficului in jurul scolii.

Unitati de maternitate imbunatatite: Construirea de noi unitati de
maternitate si renovarea celor existente pot oferi femeilor un acces mai bun
la ingrijiri medicale de calitate. Aceste facilitati ar trebui sa fie concepute
pentru a satisface nevoile specifice ale femeilor insarcinate, oferind un mediu
confortabil si de sprijin pentru ingrijirea prenatala si postnatala.

Facilitati de ingrijire a copiilor in campusurile universitare: infiintarea de
centre de ingrijire a copiilor In campus poate sprijini tinerii parinti, in special
mamele care urmeaza studii superioare. Aceste facilitati ar oferi copiilor un
mediu sigur si incurajator, permitand parintilor sa-si echilibreze activitatile
academice cu responsabilitatile lor parentale.

Facilitati imbunatatite in parcuri: Parcurile ar trebui sa fie proiectate astfel
incat sa fie mai incluzive si mai favorabile familiei. Aceasta include furnizarea
de toalete igienice dotate cu posturi de schimbare a scutecelor si zone
desemnate pentru alaptare. Astfel de facilitati asigura ca femeile, in special
mamele, se pot bucura confortabil de spatiile publice, in timp ce raspund
nevoilor copiilor lor.

Promovarea ocuparii fortei de munca a femeilor in constructii si
planificare urbana: incurajarea oportunitatilor de angajare pentru femei in
domenii traditional dominate de barbati, cum ar fi constructiile si planificarea
urbana, poate promova egalitatea de gen si diversitatea in forta de munca.
Acest lucru poate fi realizat prin programe de recrutare specifice, formare
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profesionala si initiative de mentorat pentru a sprijini avansarea in cariera a
femeilor in aceste sectoare.

e Imbunatatiri ale accesibilitatii in centrele istorice ale oraselor:
Reabilitarea spatiilor publice din centrele istorice ale oraselor presupune sa
le faca mai accesibile si mai usor de utilizat. Aceasta poate include inlocuirea
pavajului neuniform cu pavaje mai netede, eliminarea obstacolelor si
asigurarea faptului ca trotuarele si caile sunt accesibile persoanelor cu
probleme de mobilitate sau parintilor cu carucioare.

e Pasaje pentru pietoni cu accesibilitate imbunatatita: construirea de
pasaje suprateranale pentru pietoni cu scari si ascensoare in zone foarte
aglomerate abordeaza preocuparile privind siguranta si mobilitatea femeilor.
Aceste pasaje aeriene ofera optiuni sigure si eficiente pentru traversarea
drumurilor aglomerate, gazduind persoanele cu cdrucioare si persoanele cu
limitari de mobilitate.

e Spatii de parcare dedicate femeilor: proiectarea sau renovarea parcarilor
pentru a include spatii dedicate femeilor le poate spori siguranta si confortul.
Aceste spatii ar trebui sa fie amplasate strategic mai aproape de intrdri, bine
iluminate si usor accesibile, reducand nevoia femeilor de a merge pe distante
lungi in zone slab iluminate sau izolate.

In cadrul Laboratorului de politici, participantii au dobandit o intelegere
aprofundata a legaturilor dintre planificarea urbana si incluziunea de gen si
accesibilitatea intr-un oras, ceea ce le-a permis sa ofere solutii aprofundate care
abordeaza diferite aspecte ale vietii de zi cu zi si ale rutinei femeilor in cadrul unei
societati. Desi la inceput participantii s-au confruntat cu provocari in gasirea unor
posibile solutii, au explorat diverse aspecte ale mobilitatii urbane si au reusit sa
identifice solutii fezabile si de impact, inspirandu-se din initiativele existente la
Timisoara si, in general, din UE.

in concluzie, Laboratorul de politici privind planificarea urbana a identificat mai
multe solutii pentru a ajuta la crearea unui oras mai incluziv si mai accesibil pentru
femei, care au inclus includerea nevoilor femeilor in legi si planuri de dezvoltare
urbanad, consultari active cu femeile din comunitate, crearea de locuri sigure. spatii
pentru femei in piete, echipe de planificare urbana care sa includa genul, zone
desemnate de plecare in apropierea scolilor, facilitati de maternitate imbunatatite,
facilitati de ingrijire a copiilor in campusurile universitare si facilitati imbunatatite in
parcuri, printre altele. Discutiile de grup au fost antrenante si productive,
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participantii impartasind experiente personale, preocupari si idei inovatoare pentru
a contribui la crearea unei societati incluzive de gen.

Laboratoarele de politici privind ,,Cum planificarea urbana nuiain
considerare nevoile femeilor” din Cipru

Informatii generale:

Noua politica a UE pentru egalitatea de gen pentru perioada 2020-2025 urmareste
sa promoveze egalitatea de gen in cadrul urbanismului pentru a aborda diferite
probleme si provocadri cu care se pot confrunta diferitele genuri in viata lor de zi cu
zi, de la violenta si stereotipuri, inegalitati si diferente de remunerare pe piata
muncii, sectorul sanatatii, precum si in educatie si in elaborarea politicilor
(Michianakis, 2021). Un spatiu public este o forma de comunitate care oglindeste
toate formele de discriminare si inegalitati care exista in cadrul unei societati, iar
Cipru este la fel (Kathimerini, 2023). Un exemplu simplu este faptul ca pana si
numele drumurilor sunt luate de barbati celebri, iar numele luate de femei sunt
foarte limitate (Ibid.).

Pentru a proiecta orase care vor functiona pentru femei, este important sa
intelegem toate perspectivele diferite ale vietii urbane si sa luam in considerare
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femeile dintr-o serie de medii pentru a le identifica problemele si a gasi modalitati
de a face orasele mai bune pentru toata lumea (Thompson, 2022). De asemenea,
este important sa ne amintim ca egalitatea in numere nu duce intotdeauna la
echitate in rezultat, de aceea sunt necesare mai multe femeiin roluri de conducere
pentru a aborda nevoile si problemele reale cu care se confrunta femeile in orasele
contemporane de la raddcina lor si nu cu numere care s-ar putea sa nu abordeze
problema reala (lbid.).

Laboratorul de politici privind ,,Cum planificarea urbana nu ia in considerare nevoile
femeilor” din Cipru a avut loc in aceeasi zi cu Laboratorul de politici ,Cum
infrastructurile publice urbane nu servesc femeilor”, pe 24 septembrie 2°2,in Piata
Zouhouri. in Larnaka. Laboratorul de politici a fost organizat ca parte a unui festival
local, Festivalul MAZ(ouhour)l, care a avut ca scop promovarea incluziunii si
interculturalitatii prin angajamente civice, arta, muzica si teatru.

Participantii au fost recrutati din multimea care a vizitat festivalul si au fost aceiasi
participanti care au participat la Laboratorul de politici privind infrastructura
publica. Echipa de participanti a inclus studenti, un inginer civil, un arhitect si doi
ingineri software.

Laboratorul de politici a fost realizat in trei etape:

e Prima etapa: participantii au fost recrutati printre persoanele care s-au
alaturat festivalului MAZI. Desi Laboratorul de politici a fost diseminat inainte
de ziua livrarii, nu au existat formulare de inregistrare; deci, nu stiam
dinainte cine vor fi participantii. Odata ce am format o echipa mica de
participanti, intrebandu-i daca ar fi interesati sa participe la Laboratorul de
politici, am prezentat proiectul si scopul laboratorului de politici, oferindu-le
o introducere de baza asupra problemelor legate de infrastructura publica si
planificarea urbana. , precum si despre legaturile dintre aceste doua subiecte
si modul in care solutiile pot contribui la incluziune si accesibilitate - in
primul rand la nivel de politici si apoi implementate in dezvoltarea
infrastructurii orasului.

e Faza a doua: Apoi, le-am cerut sa cheltuiasca cca. 1 ora pe cont propriu (sau
in grupuri mai mici) pentru a va plimba prin piata si prin zona inconjuratoare,
pentru a explora centrul orasului Larnaka, a discuta intre ei si a identifica
problemele, precum si exemplele cheie care contribuie la un oras mai
incluziv si mai accesibil.
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e Etapa a treia: dupa aceea, ne-am reunit cu totii ca un grup pentru a discuta
despre problemele pe care le-au identificat si pentru a ne gandi la potentiale
solutii la aceste probleme.

Participantii au lucrat impreuna pe parcursul celor trei faze ale Laboratorului de
politici. In primul rand, au fost impartiti in grupuri mai mici si s-au plimbat in jurul
centrului Larnaka pentru a explora zona care inconjoara piata; au incercat sa
gdaseasca spatii verzi; patrate mai mici care ar putea fi folosite de cetateni pentru a
promova interculturalitatea; modalitatile Th care cetatenii s-ar putea implica activ in
procedurile de elaborare a politicilor; arta stradala etc.

Apoi s-au intors impreund ca un grup pentru a discuta despre ceea ce au observat
si pentru a explora unele dintre problemele principale pe care le-au identificat. In
aceasta faza, participantii au fost intrebati si daca stiu despre grupurile locale care
reprezinta cetatenii in administratia locala. Identificarea lipsei de reprezentare a
anumitor grupuriin procedurile de elaborare a politicilor a fost unul dintre
principalele lucruri care au fost discutate in cadrul Laboratorului de politici, desi
participantii au fost putin reticenti la inceput in a realiza lipsa de reprezentare a
femeilor si a membrilor comunitatii vulnerabile in localul local. si procesul national
de elaborare a politicilor.

Acest lucru a fost destul de surprinzator, deoarece participantii au reusit sa
identifice multe probleme in planificarea urbana in timpul fazei 2, dar au considerat
ca este mai dificil sa identifice solutii. Ei au sustinut necesitatea participarii active a
comunitatilor subreprezentate la elaborarea politicilor, ca fiind unul dintre pasii
primari si cei mai importanti care ar trebui facuti pentru crearea unor comunitati
mai incluzive.

Participantii au avut timp sa observe Piata Zouhouri si sa se familiarizeze cu zona
perifericd Tnainte de a se alatura discutiei de grup si de a se gandi la posibile solutii
si planuri de actiune care ar putea duce la un oras mai incluziv si mai accesibil. in
timp ce au observat masuratorile de incluziune si accesibilitate care sunt in prezent
in vigoare in piatd, participantii au avut acces la studiul de arhitectura care a
discutat aceste probleme si, de asemenea, au explicat planurile administratiei
locale de a folosi piata pentru a promova incluziunea, arta, reprezentarea diferitelor
grupuri ale comunitatii si sa-si ajute orasul sa devina mai deschis si mai accesibil.

Cu toate acestea, zona inconjuratoare are noroc de aceste elemente si, desi
administratia locala a declarat ca isi propune sa faca schimbari in intregul centru
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pentru a crea un oras mai accesibil si mai durabil, exista o lipsa de transparenta in
ceea ce priveste masurile luate; daca toate genurile sunt reprezentate in reuniunile
legate de politici; daca cetatenii contribuie activ la aceste decizii etc.

Aceasta problema nu este observata numaiin orasul Larnaka. Cipru a primit o rata
foarte scdzuta in comparatie cu alte tari UE in ceea ce priveste includerea femeilor
si a grupurilor vulnerabile in domeniile legate de politica si guvernanta. Potrivit
participantilor, aceasta este o problema care exista de multi ani in Cipru si, desi
doresc sa vada o schimbare, nu au parut foarte convinsi cd se va intampla ceva in
viitorul apropiat.

Cand au fost rugati sa-si propuna propriile solutii si planuri de actiune, participantii
au sustinut ca cea mai buna solutie ar fi sa inceapa prin angajarea cetatenilor in
initiative si actiuni locale care ar putea contribui la promovarea sau argumentarea
pentru noi politici de planificare si dezvoltare urbana.

Un jucator cheie in acest proces sunt scolile, universitatile, ONG-urile locale si
initiativele etc. Crearea de campanii de constientizare, ateliere interactive, discutii
de grup si laboratoare de politici in spatiile publice ar putea ajuta cetatenii sa se
simta mai increzdtori si mai n siguranta in exprimarea gandurilor si reprezentarea
comunitatii. .

Odata infiintate aceste grupuri, ar putea solicita intalniri cu reprezentantii
administratiei publice locale sau ii pot invita la aceste intalniri pentru a stabili un
dialog si 0 comunicare continua intre cetateni si oamenii care locuiesc in oras,
grupurile subreprezentate si administratia locala.

Aceasta solutie ar fi, de asemenea, benefica pentru administratia locala, deoarece
le va oferi informatii despre nevoile reale ale orasului in ceea ce priveste politicile
de planificare urbana pentru a promova incluziunea, accesibilitatea si
sustenabilitatea.

Speram ca o solutie ca aceasta ar duce In cele din urma la ca mai multe femei,
membri ai LGBTQI+ si membri ai altor comunitati subreprezentate (adica, migranti,
persoane cu dizabilitati) sa devina membri oficiali ai guvernului local si sa ocupe
pozitii legate de elaborarea politicilor.

In general, Laboratorul de politici privind planificarea urbana a avut succes in
identificarea modalitatilor in care orasul ar putea crea mai multe politici pentru a
promova incluziunea si accesibilitatea, sugerand in acelasi timp modalitati prin care
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cetatenii sa se implice mai activ in elaborarea politicilor locale si in planificarea
urbana a orasului lor.

In cadrul acestui laborator de politici, participantii si-au dat seama c3 reprezentarea
femeilor, a membrilor comunitatilor LGBTQI+, precum si a altor grupuri este o
problema foarte reala si actuala, care are implicatii practice asupra moduluiin care
sunt formate guvernele locale si asupra politicilor care sunt in vigoare. in ceea ce
priveste planificarea si sustenabilitatea oraselor. Exista, de asemenea, o lipsa de
transparenta in ceea ce priveste conversatiile care au loc atunci cand se decid noi
politici si strategii si cu privire la pasii care sunt intreprinsi in prezent pentru a
rezolva unele dintre problemele existente.

Ceea ce a facut acest Policy Lab un succes a fost faptul ca participantii au avut
posibilitatea de a interactiona cu mediul inconjurator, de a se deplasa singuri prin
zona si de a explora lucruri care se refer la subiectul de discutie. Tn consecints,
Laboratorul de politici a avut un caracter ,practic”, mai ,practic”, si nu se baza doar
pe un nivel teoretic. Aceasta a contribuit pozitiv la identificarea unor posibile solutii;
deoarece participantii au putut sa vada si sa se familiarizeze cu problemele de pe
teren, au putut sa se relationeze cu aceste probleme si sa se gandeasca la abordari
inovatoare si realiste pentru a le rezolva, luand in considerare cetdtenii orasului.

Italia a ratificat Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea
violentei impotriva femeilor si a violentei domestice th 2013. Tn plus, tara a introdus
si implementat un set de masuri legislative pentru a lupta impotriva violentei
bazate pe gen si pentru a aborda radacinile acesteia (Grevio, 2018). ). Cu toate
acestea, conform celor mai recente statistici privind violenta impotriva femeilor,
abuzul in familie si feminicidul, mai mult de 31% dintre femeile intre 16 si 70 de ani
au suferit o forma de violentd sexuald sau fizica in timpul vietii (Istat, 2014). in
perioada blocajelor care au fost impuse in perioada pandemiei de Covid-19 (martie
pana in iunie 2020), s-a inregistrat o crestere de 119,6% fata de 2019 a liniilor
telefonice si chat-urilor online ale centrelor anti-violenta (Bertolucci, 2021).

Abuzul bazat pe gen este ceva care are loc peste tot. Studii recente au descoperit ca
hartuirea stradala reprezinta una dintre cele mai raspandite forme de violenta

..{g@ ISQB *PLACE A - | CITIZENS
B | UNIVERSITA TELEMATICA MAKING € o fonduzione €3 I\ POWER
b ' |r\\|r RNAZIONALE Il_JNI.‘:.'l-_\FI'L,“\JO N S — W BALKANS b ¢ Brodofin LN ¢ INFOWER



sexuala, cu legaturi stranse cu rasismul, comportamentul homofob si transfob
(Fileborn si O'Neil, 2023).

Implementarea Policy Labs

Laboratorul de politici privind femeile si agresiunea sexuala in zonele urbane din Italia a
fost organizat de Uninettuno. Dupa cum sa descris anterior, Uninettuno a organizat
un total de trei laboratoare de politici, un eveniment fizic si doud seminarii web. Tn
cadrul acestor evenimente, participantii au discutat doua subiecte din domeniile
tematice ,Mobilizarea tinerilor pentru orase incluzive de gen”; a) urbanism si
nevoile femeilor; si, b) agresiuni sexuale si femei in zonele urbane. in total, 16
participanti au participat la laboratoarele de politici si 15 dintre ei erau femei si
majoritatea erau studenti la Uninettuno si la universitatile La Sapienza si studiau
Filosofie, Patrimoniu Cultural, Inginerie, Arhitectura si Psihologie.

Mai precis, pentru laboratoarele de politici privind femeile si agresiunea sexuala,
discutiile au evoluat in jurul experientelor personale ale participantilor. La inceput,
participantii au Tncercat sa defineasca hartuirea urbana si sa discute despre modul
in care aceasta influenteaza viata femeilor si comportamentul si actiunile acestora
in cadrul unei comunitati. Cateva dintre cuvintele care au venit direct de la
participanti sunt:

e ,Hartuirea nu este pur si simplu fizica; poate fi o bajbaiala sau doar ,simtirea
prezentei unui barbat in apropiere™;
e Este orice invazie a spatiilor mele personale”;
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e ,Este orice fel de comentariu care nu era permis anterior, orice fel de insulta
in functie de sexul tau”.

Participantii au discutat in special despre fenomenul de atragere, care este definit
ca o forma de agresiune sexuala care include ,complimente”, fluieraturi, comentarii
asupra corpului sau hainelor cuiva, privirea la femei, privirea, privirile ciudate,
barbatii care se intorcin timp ce femeile trec etc. .

Participantii au afirmat ca aceste actiuni au o influenta profunda asupra libertatii de
miscare a femeilor, asupra deciziei cu ce sa poarte, pe unde aleg sa mearga, asupra
modului in care gandesc si reflecta asupra zilei lor, asupra modului in care se
exprima si asupra modului in care actioneaza mai larg. De exemplu, femeile
participante au spus ca uneori evita sa foloseasca autobuzul in orele de varf sau se
abtin de la a participa activ la diferite conversatii din cercul lor social, de la locul de
munca sau de la universitate.

Din cauza constrangerilor de timp ale laboratoarelor de politici, participantii au
discutat mai detaliat aceste trei subiecte:

e Noaptea si ziua: noaptea este resimtita ca un moment nesigur pentru
majoritatea femeilor tinere, mai ales daca sunt singure sau trec prin locuri
izolate siIntunecate. Asteptarile lungi la autobuzele de noapte creeaza, de
asemenea, un sentiment de disconfort, mai ales ca zona sau persoanele care
trec pe acolo ar putea fi percepute mai degraba ca o amenintare decat ca un
sprijin pentru femei. In plus, s-a sustinut c& unele baruri si cluburi de noapte
in care oamenii se Intélnesc nu sunt intotdeauna sigure pentru femei si
pentru comunitatea LGBTQIA+.

Ziua nu este intotdeauna o solutie la aceste sentimente stresante, deoarece
femeile au afirmat ca nu se simt in siguranta folosind transportul public nici
la orele de varf si la orele de varf.
Unele dintre solutiile care au fost discutate includ:
o Tarif redus de taxi pentru femei pe timp de noapte
o Sistem de transport public mai bun; mai multe rute, cresterea
numarului de autobuze/metrouri
o Campanii de constientizare despre agresiunea sexuala, in special in
baruri si cluburi de noapte
o Lectii de autoapadrare oferite de autoritatile locale

e Dificultati sociale : in statiile centrale este obisnuit sa vedem oameni care

se confrunta cu marginalitatea sociald, fragilitatea economicd, probleme de
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sandtate mintala si situatii de dificultati sociale. A fi o femeie singura care

trece pe langa statii in timpul noptii, sau chiar si in timpul zilei, poate fi

infricosatoare si poate duce la un stres suplimentar. Unele dintre solutiile

propuse de participanti includ:
o Mai multe programe sociale pentru a ajuta comunitatile marginalizate

si vulnerabile

Imbunatatirea serviciilor sociale pentru a evita dificultatile sociale

Cresterea salariilor

Crearea de noi oportunitati de munca

Adaptarea noilor politici de locuinte sociale

Sprijin economic si social pentru persoanele cu salarii mai mici,

persoanele fara adapost si alti membri ai comunitatii care au nevoie

de mai mult sprijin

e Indiferente: in majoritatea oraselor italiene existd multd indiferenta fats de
problemele de gen. Sa argumentat ca exista o lipsa generala de
constientizare sau incercdri din partea guvernelor locale de a raspandi
constientizarea si de a organiza campanii de promovare a nevoilor femeilor si
de a permite o discutie despre incluziunea de gen si decalajele existente.
Participantii au oferit diverse ganduri si potentiale solutii pentru a ajuta la
crearea unei societati mai incluzive si mai egale:

o Indicatoare pentru a creste gradul de constientizare cu privire la
problemele legate de gen, dar si pentru a informa membrii vulnerabili
ai comunitatii despre ce sa facd in situatii periculoase

o Campanii de comunicare pentru cresterea gradului de constientizare
cu privire la incluziunea de gen

o Centre de consiliere si sprijin pentru femei

o O O O O

in plus, participantii au explicat c& spatiile urbane sunt invadate de imagini ale
femeilor sexualizate, evidente la vitrine sau reclame, in jurul orasului. Prin urmare,
corpurile femeilor sunt exploatate zilnic, de multe ori fara sa constientizeze
impactul acestor actiuni asupra femeilor. Hartuirea si strigarea sunt o legitimare
culturala a virilitatii ca putere asupra corpului femeilor si LGTBQIA si sunt actiuni
care intaresc sistemul patriarhal, care obiectiveaza si sexualizeaza corpurile
femeilor. Din acest motiv, educatia, programele de formare si campaniile de
comunicare privind problemele sexuale si de gen au fost puternic sustinute de toti
participantii, deoarece multe probleme suntinca un tabu in societatea italiana. Sa
adaugat, de asemenea, ca este necesar sa se ofere sprijin femeilor, populatiei
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vulnerabile si minoritatilor care sufera de violenta si hartuire sexuala, cresterea
finantarii pentru programele anti-violentd, case si adaposturi pentru femei si
persoanelor LGBTQIA+, precum si oferirea unei educatii mai bune dintr-un Varsta
frageda.

Un subiect care a dus la dezacorduri intre participanti a fost rolul si actiunile pe
care politia ar trebui sa le intreprinda pentru a asigura siguranta femeilor. Unii
dintre participanti au sustinut ca politia nu are pregdtire pentru a se ocupa de
probleme precum siguranta si protectia femeilor, in timp ce altii au sustinut ca
politia recurge adesea la violenta si agresiune care ar putea intensifica anumite
incidente.

Pentru a rezuma, toti participantii s-au implicat activ in discutie si si-au exprimat
interesul de a ramane in legatura cu proiectul, explicand ca exista o lipsa generala
de constientizare cu privire la provocadrile si presiunile cu care se confrunta femeile
in viata lor de zi cu zi si tinerii nu au multe oportunitati de a se angaja in elaborarea
politicilor si Tn alte intalniri locale pentru a discuta lacunele si solutii de
brainstorming pentru o comunitate mai incluziva.

Agresiunea sexuala impotriva femeilor si a minoritatilor sexuale si de gen este un
incident obisnuit in Serbia, asa cum este si pe tot globul. in 2007, o echip& de
studenti la psihologie de la Facultatea de Filozofie din Belgrad a efectuat un sondaj
pentru a explora cateva cazuri reale de agresiuni sexuale si a incerca sa identifice
madsurdtori care ar putea preveni aceasta forma de violenta si modalitati de a oferi
sprijin victimelor (Tanaskovic si Raceta, 2007).

in Serbia, toate laboratoarele de politici au fost sustinute la acelasi eveniment de
Placemaking Western Balkans pe 19 m2023. Placemaking Western Balcans a
organizat un eveniment fizic de jumatate de zi la Facultatea de Arhitectura a
Peisajului din Belgrad, unde au gazduit si au sustinut patru diferite Laboratoarele
de politici.

In cadrul Laboratorului de politici privind femeile si expunerea lor la agresiuni
sexuale In zonele urbane, participantii au discutat despre ritmurile de zi/noapte ale
strazii Mekenzijeva, ca paradigma pentru perceptia generala a sigurantei si
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securitatii in zonele urbane. Au fost evidentiate fenomene precum suieratul,
strigaturile, atacurile si contactul fizic nedorit in mijloacele de transport in comun
sau in pasajele subterane pentru pietoni, ca unele dintre fenomenele pe care le
experimenteaza femeile in timp ce se deplaseaza prin oras. Tinere participante si-
au exprimat ingrijorarea cu privire la numarul tot mai mare de incidente negative
legate de agresiunea sexuala cu care se confrunta zilnic.

Partea principald a conversatiei s-a concentrat pe experientele personale ale
femeilor, deoarece participantii au sustinut ca schimbarea comportamentala intr-o
societate este dificil de realizat. Ideile cheie discutate au implicat sugestii pentru
imbunatatirea perceptiei generale asupra sigurantei si securitatii prin organizarea
de campanii de constientizare si reconstructia locurilor ,nesigure” existente, cum ar
fi intrarile in garaj si pasajele subterane. in ceea ce priveste designul general si
elementele de planificare ale strazii Mekenzijeva, participantii s-au concentrat pe
incercarea de a descoperi masurile de ,proiectare preventiva”, care vor descuraja
oportunitatile de agresiune sexuala. Unele dintre aceste idei au fost destul de
simple, de exemplu, o mai buna intretinere a verdeatd depasita din piete si o mai
buna intretinere a iluminatului public.

In concluzie, unul dintre principalele motive pentru decalajul existent in politicile si
campaniile de constientizare cu privire la agresiunile sexuale si siguranta femeilor,
potrivit participantilor, este lipsa de intelegere adecvata a relatiei dintre
comportamentul nedorit si periculos fata de femei si urbanism. Este necesar sa se
defineasca obstacolele in implementarea si crearea de noi politici pentru siguranta
femeilor Tn cadrul comunitatii locale si toti participantii au impadrtasit un interes
comun de a ramane conectati si implicati in proiect pentru a incerca sa influenteze
factorii de decizie locali si sa creeze o schimbare pozitiva in orasul lor.

Cercetari recente in Romania au analizat factorii si mecanismele care contribuie la
fenomenul alarmant al agresiunilor sexuale (OSCE, 2019). Prin cercetarile efectuate
au fost identificate o serie de aspecte care expun femeile la un risc mai mare de
agresiuni sexuale in mediul urban. Un factor cheie discutat in acestea este
prezumtia de siguranta in spatiile publice. Femeile se pot simti mai putin in
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siguranta in zonele urbane din cauza atacurilor sexuale si a hartuirii verbale sau
fizice cu care se pot confrunta. Acest lucru poate duce la restrictionarea miscarii
acestora, evitarea anumitor zone, evitarea calatoriilor in anumite momente ale zilei
sau luarea unor masuri de precautie suplimentare. Astfel, femeile sunt expuse unui
risc crescut de agresiuni sexuale si sunt limitate in libertatea de miscare in mediul
urban. Un alt aspect important abordat este iluminatul si infrastructura urbana.
Zonele cu iluminare scazuta sau slaba, trotuare intunecate sau slab iluminate,
parcuri neasfaltate sau lipsa rutelor sigure si bine circulate pot crea oportunitati
pentru infractorii sexuali de a opera neobservati si de a intimida femeile.
Infrastructura urbanad inadecvata poate creste vulnerabilitatea femeilor la atacuri
sexuale si poate perpetua inegalitatile de gen in mediul urban. De asemenea,
subliniaza rolul atitudinilor si stereotipurilor de gen in perpetuarea agresiunilor
sexuale. Prejudecatile si normele sociale care dau vina pe victime si justifica
comportamentul faptuitorilor pot crea un climat care favorizeaza agresiunea
sexuala. Acestea pot include atitudini patriarhale, cultura violului sau stigmatizarea
victimelor. Aceste aspecte pot contribui la cresterea expunerii femeilor la agresiuni
sexuale Tn mediul urban si la o reactie insuficienta a societatii in combaterea acestui
fenomen. Abordarea acestor probleme necesita un efort coordonat intre
autoritatile locale, comunitate si societatea civild. Se recomanda implementarea
strategiilor integrate care sa abordeze atat aspectele legate de securitatea fizica si
infrastructura urbana, cat si cele legate de schimbarea mentalitatilor si normelor
sociale. Aceasta poate include investitii in iluminatul public, crearea de spatii
publice sigure si bine circulate (OSCE, 2019/ CCSAS, 2021/ Lamandi Et Al, 2016).

Urmand exemplul unora dintre celelalte tari care implementeaza laboratoarele de
politici in cadrul proiectului ,Mobilizarea tinerilor pentru orase inclusive de gen”,
partenerul roman Helixconnect a organizat toate laboratoarele de politici in aceeasi
zi, toti participantii fiind implicati in toate laboratoarele. Ca urmare, Laboratorul de
politici privind femeile si agresiunea sexuala a participat la un total de 13
participanti, dintre care 11 femei, implicate activ in comunitate ca voluntari,
lucratori de tineret si/sau membri ai initiativelor si grupurilor locale.

Mai precis, grupul a discutat urmdtoarele subiecte in ceea ce priveste siguranta
femeilor din Timisoara:

e Acces facil la pornografie in zonele urbane: accesul usor la pornografie,
potrivit participantilor, duce la comportamente agresive, precum si la
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obiectivarea si sexualizarea femeilor. Acest lucru duce adesea la hartuire
verbala sau fizica, in special in perioadele mai calde, cand imbracamintea
este mai usoara.

e Lipsa educatiei sexuale cuprinzatoare in scoli: lipsa educatiei sexuale de
la o varsta frageda ii lasa pe indivizi prost echipati pentru a naviga in relatii si
limite sanatoase.

e Reprezentarea limitata a femeilor ca modele de urmat: adesea, valoarea
femeilor este redusa mai degraba la aspectul lor fizic decat la abilitatile si
realizarile lor. S-a observat ca pe tot parcursul educatiei, modelele femeilor
nu sunt promovate pe scara larga.

e Supraveghere insuficienta: camerele, prezenta politiei si iluminatul stradal
in spatiile publice este foarte limitat, creand un mediu nesigur.

e Proceduri legislative complexe si ineficiente: acestea duc adesea la esecul
societatii si a sistemului de justitie in a-i trage la raspundere faptuitorii.

e Absenta psihologilor: profesiile legate de psihologie nu sunt reprezentate
adecvat in cadrul departamentelor de politie pentru a oferi sprijinul necesar
supravietuitorilor agresiunilor sexuale si violentei.

e Lipsa programelor de formare in autoaparare: cunostintele de
autoaparare ar putea imputernici indivizii, si mai ales femeile, fetele tinere si
alte comunitati vulnerabile, cu tehnici de autoprotectie.

e Optiuni inadecvate pentru raportarea incidentelor catre politie: s-a
afirmat ca femeile de multe ori nu au optiunea de a alege genul ofiterului
care se ocupa de cazul lor, ceea ce nu creeaza un spatiu sigur pentru ca
femeile sa se simta confortabil si sa vorbeasca despre ceea ce au trait. .

e Absenta unor spatii sigure dedicate: exista o lipsa generala de spatii sigure
observata la nivel de oras pentru a oferi sprijin si resurse pentru
supravietuitori.

e Atitudinile profesorilor si ale personalului scolii cu privire la
comportamentele de hartuire sexuala: sistemul educational si angajatii
pot perpetua adesea o cultura a tacerii si a blamarii victimelorin loc sa le
imputerniceasca fetele sa vorbeasca despre experientele lor si sa-si apere
drepturile.

e Prezentainadecvata a psihologilor scolari: nu exista suficienti psihologi si
educatori pregatiti care sa 1i poata educa pe elevi cu privire la consimtamant,
relatii sandtoase si comportament adecvat.
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e Hartuirea sexuala la locul de munca: acesta este un factor foarte de
comentariu care contribuie adesea la un mediu ostil si nesigur pentru femei.

e Apelarea si hartuirea stradala: aceste incidente sunt evenimente comune
pe care femeile le experimenteaza in spatiile publice.

e Abuz asupra copiilor: incidente de abuz asupra copiilor si atingeri
necorespunzatoare au fost observate si raportate in spatiile publice sau in
transportul public.

Dupa identificarea acestor probleme in ceea ce priveste incidentele de agresiune
sexuald, participantii au discutat despre potentiale solutii si politici care ar putea
contribui la crearea unui mediu mai sigur pentru toata lumea, in special pentru
fetele si femeile tinere:

e Aplicatia, Pradatori sexuali langa mine": o aplicatie mobila dezvoltata de
politie, care ofera informatii despre locatia persoanelor cu antecedente de
infractiuni sexuale, ajutdand oamenii sa ramana informati si sd ia masuri de
precautie.

e Parteneriate cu ONG-uri specializate pentru educatia privind abuzul
sexual Tn scoli: Colaborarea cu organizatii cu experienta in acest domeniu
pentru a oferi programe cuprinzatoare de educatie si constientizare elevilor,
profesorilor si personalului scolii.

e Proceduri simplificate de raportare a abuzului sexual: simplificarea
procesului de raportare a incidentelor de abuz sexual, asigurandu-se ca
supravietuitorii se simt sprijiniti si incurajati sa se prezinte.

e Crearea unei platforme sau a unui ,site sigur” pentru raportarea
zonelor periculoase: stabilirea unei platforme dedicate unde rezidentii pot
raporta si impartasi informatii despre locatii nesigure, ajutand autoritatile sa
ia masurile adecvate pentru a spori siguranta.

e Programe educationale pentru profesori si personalul scolii:
Implementarea programelor de formare care educa profesorii cu privire la
identificarea si abordarea hartuirii sexuale, promovand un mediu de invatare
sigur pentru elevi.

e Implementarea mai stricta a legilor privind hartuirea: aplicarea legilor
existente referitoare la hartuirea sexuala cu mai multa rigoare si asigurarea
faptului ca faptuitorii sunt trasi la raspundere pentru actiunile lor.
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e Cresterea patrulelor in parcuri si cartiere: desfasurarea de patrule de
politie pentru a spori securitatea si a descuraja potentialii faptasi in spatiile
publice.

e Psihologii scolari ca puncte de contact pentru cazurile de hartuire:
desemnarea psihologilor scolari ca contacte primare pentru elevii care se
confrunta cu hartuirea, oferind indrumare, sprijin si resurse.

e Sesiuni facilitate de psihologi privind constientizarea hartuirii:
desfasurarea de sesiuni facilitate de psihologi pentru a creste gradul de
constientizare in randul studentilor cu privire la ceea ce constituie hartuirea
Si cum sa se protejeze.

e Spatii dedicate femeilor in centrele de fitness si baruri sa fie obligatorii:
Alocarea unor zone specifice in centrele de fitness si baruri care sa raspunda
nevoilor si sigurantei femeilor.

e Formareain domeniul securitatii pentru personalul barului va fi
obligatorie: Furnizarea de formare pentru personalul barului cu privire la
recunoasterea si abordarea cazurilor de hartuire sexuala, crearea unui
mediu mai sigur.

In general, participantii au fost provocati la inceput, deoarece identificarea
potentialelor solutii la preocuparile in crestere cu privire la numarul tot mai mare
de agresiuni sexuale n locurile urbane moderne nu a fost o sarcina usoara de
facut. Acestia au subliniat importanta angajarii in dialog si a altor activitati similare,
cum ar fi aceste laboratoare de politici, pentru a creste gradul de constientizare si a
sustine schimbarile de politica si imbunatatirea infrastructurii pentru a ajuta la
abordarea problemei atacurilor sexuale. Toti participantii si-au exprimat dorinta de
aramane implicati in proiect si de a continua sa lucreze pe toate subiectele, pentru
a contribui la o comunitate mai sigura si mai egala. Tema femeilor si agresiunilor
sexuale, desi nu este in centrul atentiei in toate laboratoarele de politici, a fost
intotdeauna abordata si discutata, deoarece au fost identificate legaturi cu celelalte
domenii tematice, ceea ce este, de asemenea, un semn cd atacurile sexuale sunt un
subiect foarte real si crucial, care trebuie explorata in continuare la Timisoara.
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O agresiune sexuala este orice forma de comportament sexual nedorit si care duce
la un sentiment de disconfort si stres pentru persoana care primeste agresiunea.
Este, de asemenea, o forma de scadere a stimei de sine a victimei side a arata o
forma de control si putere asupra lor (The Impossible Works Team, 2018).

Sexismul se refera la toate formele de comportament, actiune si gandire care arata
ca cineva crede ca un gen este mai bun decat celelalte (din punct de vedere moral,
etic, social sau in orice alt mod) (Ibid.).

Doar 15 din cele 31 de tari europene au o definitie clara pentru viol. Aceste judete
includ Belgia, Cipru, Croatia, Danemarca, Finlanda, Germania, Grecia, Islanda,
Irlanda, Luxemburg, Malta, Spania, Suedia si Regatul Unit (Amnesty International,
2022). Toate celelalte tari definesc violul prin alte masuri, cum ar fi daca violenta
sau amenintarea cu potentiala violenta a fost prezenta (ibid.). Conform celor mai
recente cifre ale Uniunii Europene, 1 din 20 de femei in varsta de 15 ani si peste a
fost violata, ceea ce inseamnd 9 milioane de femei, in timp ce 1 din 10 femei cu
varsta de 15 ani si peste a suferit o forma de violenta sexuala (Ibid.).

Exista inca diferite forme de inegalitati de gen prezente in societatea cipriota
contemporanad, inclusiv un decalaj salarial, ingrijirea casnica neremunerata pentru
femei, un numar tot mai mare de trafic si agresiuni sexuale impotriva femeilor
(Reporter, 2023). Exista diferiti pasi care trebuie sa aiba loc pentru a realiza o
societate incluziva si egald, cum ar fi crearea si implementarea unui sistem mai
coeziv pentru a proteja victimele agresiunii sexuale si organizarea de campanii
locale pentru a creste gradul de constientizare si a imputernici femeile sa vorbeasca
(Ibid.).

Laboratorul de politici privind femeile si agresiunea sexuala in Cipru a fost
organizat pe 5 august la Plaja Fig Tree din Protaras, o destinatie de vara de prim
rang, care atrage atat rezidentii ciprioti, cat si turisti. Din pacate, a fost afectata de
incidente recurente de agresiune sexuald, violenta si acuzatii de viol. Recunoscand
urgenta problemei, Citizens in Power a decis sa convoace un Laborator de politici
axat pe femei si agresiuni sexuale in Protaras. Obiectivul principal a fost acela de a
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crea o platforma sigura si de sustinere pentru ca femeile sa-si impadrtaseasca

experientele, sa colaboreze la elaborarea de strategii pentru cresterea gradului de
constientizare si sa se angajeze in discutii semnificative despre potentiale masuri de
prevenire si imbunatatiri ale sigurantei pentru a stimula un sentiment mai mare de
securitate in randul femeilor.

Laboratorul de politici a inclus un grup divers de 16 participanti care s-au implicat
activin eveniment si au contribuit la discutia de grup. Participantii au reprezentat
un spectru larg de varste si profesii, reflectand incluziunea initiativei locale. Din cei
16 participanti, 14 erau femei si 2 barbati. in plus, 2 persoane erau membri ai
comunitatii LGBTQI+, o femeie si un barbat. Mediile profesionale ale participantilor
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au fost la fel de diverse, cuprinzand diverse sectoare. Participantii nostri au inclus
studenti, voluntari Erasmus+, membri ai echipei CIP, profesionisti din sectorul
privat cu roluriin publicitate, canale de stiri si consultanta, precum si membri ai
altor ONG-uri. In plus, un participant avea experientd in domeniul securittii,
aducand perspective valoroase discutiei noastre.

Principala preocupare a CIP la organizarea acestui eveniment a fost siguranta
tuturor participantilor si, ca urmare, au fost luate masuri de precautie. in timp ce
echipa organizatoare a initiat o campanie pe retelele sociale si a stabilit un
eveniment pe Facebook pentru a promova ,Femeile recupereaza noaptea”, ei au
impartasit in mod deliberat locatia finala a evenimentului si agenda exclusiv prin e-
mail, asigurandu-se ca aceste informatii sunt accesibile numai participantilor
inregistrati. Scopul a fost de a promova un mediu incluziv si de sprijin in timpul
Laboratorului de politici, permitand tuturor participantilor sa-si exprime opiniile, sa-
si Impartaseasca povestile personale si sa se implice activ in discutie. Avand in
vedere natura sensibila a subiectului, accentul principal a fost pe crearea unui
spatiu sigur si fara judecati In care participantii ar putea alege sa-si impartaseasca
experientele personale si sa colaboreze la gasirea de solutii pentru abordarea
problemelor legate de violenta sexuala in Cipru.

Recunoscand sensibilitatea subiectului in discutie, organizatorii au facut o alegere
deliberata de a conduce Laboratorul de politici ca un singur grup coeziv. Toti cei 16
participanti s-au adunat intr-un aranjament circular mare, permitand interactiuni
deschise si informale, in care toata lumea ar putea mentine contactul vizual si sa se
angajeze confortabil.

Evenimentul ,Women Reclaim the Night” a fost structuratin jurul a trei etape cheie.
Initial, un membru al echipei CIP implicat activ in proiectul ,Mobilizarea tineretului
pentru orase incluzive de gen” a oferit o introducere n proiect si in subiectul mai
larg al sigurantei femeilor. Aceasta a servit drept baza pentru discutiile care au
urmat.

Dupé introducere, participantii au pornit intr-o scurta plimbare reflexiva. in acest
timp, fiecare participant a avut ocazia sa analizeze cazurile de agresiune sexuala pe
care le-a intalnit, sa reflecteze asupra experientelor personale si sa faca
brainstorming potentiale masuri si politici menite sa promoveze o societate mai
sigura si mai incluziva. Aceasta activitate interactiva a permis participantilor sa se
angajeze in introspectie si sa contribuie la dialog intr-un mod semnificativ.
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Dupa plimbare, facilitatorii au continuat cu faza Laboratorului de politici, oferind
fiecarui participant oportunitatea de a-si impadrtasi experientele personale si de a-si
oferi perspectivele asupra subiectului de discutie. Pe parcursul acestei etape,
facilitatorii au folosit intrebdri de ghidare pentru a permite un dialog semnificativ.
Unele dintre intrebadrile cheie care au ghidat discutia au inclus:

e (are este situatia actuala in ceea ce priveste statisticile recente privind
agresiunile sexuale si violurile din Cipru?

e Care suntlegile si politicile existente? Care sunt principalele organizatii,
guvernamentale si neguvernamentale, care lucreaza in acest domeniu?

e Cum se intersecteaza agresiunea sexuala cu alte forme de opresiune, cum ar
fi rasismul si discriminarea LGBTQI+ si cum pot politicile sa abordeze aceste
intersectii?

e (are sunt cele mai bune practici pentru sprijinirea supravietuitorilor
agresiunilor sexuale, inclusiv accesul la consiliere, asistentd medicala si
asistenta juridica?

e Cum pot locurile de muncag, institutiile de invatamant si alte organizatii sa
creeze medii sigure si incluzive pentru a preveni agresiunile sexuale?

In timpul fazei de laborator de politici, un sentiment profund de respect a prevalat
in randul tuturor participantilor, chiar si atunci cand au aparut puncte de vedere
diferite asupra subiectului. Era evident ca toata lumea a abordat discutia cu spirit
de intelegere si colaborare.

Un consens semnificativ in randul majoritatii participantilor a fost lipsa de personal
instruit din cadrul politiei cipriote pentru a sprijini efectiv victimele agresiunii
sexuale si a aborda astfel de cazuri cu sensibilitatea si expertiza necesara. Aceasta
problema s-a remarcat ca o preocupare centrala si a evidentiat nevoia stringenta de
reforme si imbunatatiri cuprinzatoare in acest domeniu critic.

Discutia a inceput cu mentiunea unor statistici privind cazurile de viol si agresiune
sexuald din Cipru. In ultimii sase ani, au existat un total de 138 de cazuri de viol
investigate de politie. Si mai alarmant, cazurile de agresiune sexuald au fost mult
mai raspandite, doar anul 2022 fiind martor la 233 de cazuri raportate de agresiune
sexuala.

Un subiect proeminent care a aparut in timpul conversatiei a fost absenta unor
grupuri de sustinere pentru victimele agresiunii sexuale, ceea ce duce adeseain
multe cazuri neraportate, deoarece victimele se straduiesc sa gaseasca o platforma
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pentru a discuta despre experientele lor traumatice. in ceea ce priveste siguranta,
majoritatea participantilor au fost de acord ca, la un moment dat, s-au simtit
nesiguri mergand pe strdzi noaptea. In plus, unii participanti au impartasit incidente
suparatoare care le-au avut loc in timpul zilei, evidentiind o vulnerabilitate pe care
femeile o experimenteaza zilnic. Incidentele si comportamentele ingrijoratoare au
fost descrise ca evenimente banale la care femeile sunt martorii in mod regulat, dar
multe aleg sa nu vorbeascd, adesea din cauza perceptiei ca se vor lua putine masuri
pentru a aborda aceste probleme. In consecintd, femeile au nvitat s3 trdiasca cu
un sentiment persistent de neliniste si preocupare pentru siguranta lor.

Participantii au Tmpartasit relatari supdratoare despre cazuri de agresiune sexuala
care au avut loc in diferite locuri, inclusiv locuri de muncad, strazi si chiar magazine.
Deosebit de ingrijoratoare au fost experientele relatate cu privire la raspunsurile
fortelor de ordine la aceste incidente. Victimele au fost adesea supuse unor
intrebari insensibile si nepotrivite din partea ofiterilor de politie, cum ar fi:

e "Ce purtai?"
e — Poti explica exact ce s-a intamplat?
e ,Ce madsuri ai intreprins?”

Aceste intrebari, puse de memobrii politiei, au addugat un strat suplimentar de
suferinta pentru victime si au subliniat necesitatea unei mai bune pregatiri si
sensibilitate In cadrul comunitatii de aplicare a legii atunci cand se ocupa de
cazurile de agresiune sexuala.

Participantii au prezentat o serie de propuneri practice si recomandari de politici
menite sa creascd gradul de constientizare, sa sporeasca siguranta femeilor, sa
ofere protectie si sprijin victimelor agresiunii sexuale si, in cele din urma, sa previna
astfel de incidente. Aceste propuneri includ:

¢ Initiative educationale: Implementati programe educationale adresate
copiilor, cu un accent deosebit pe educarea badietilor tineri cu privire la
comportamentul respectuos unul fata de celdlalt si fata de femei.

e Instruire specializata in politie: Dezvoltati programe de instruire
specializate pentru agentiile de aplicare a legii, pentru a aborda in mod
eficient reclamatiile de agresiune sexuala si violenta sexuala, asigurandu-se
ca ofiterii sunt mai bine echipati pentru a gestiona astfel de cazuri in mod
sensibil si profesional.
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e Reforme institutionale: pledeaza pentru schimbari institutionale in cadrul
guvernelor locale pentru a stabili mecanisme de sprijin special adaptate
nevoilor femeilor.

e Campanii de constientizare: organizati si executati campanii cuprinzatoare
de constientizare atat la nivel local, cat si national, care vizeaza diverse medii,
cum ar fi cartierele, universitatile si scolile, pentru a disemina informatii si a
promova o cultura a sigurantei si a respectului.

e Politici corporative: incurajeazi companiile s3 adopte si s& aplice noi politici
si legi menite sa combata hartuirea sexuala in cadrul organizatiilor lor,
promovand locuri de munca sigure si incluzive.

e lluminat stradal imbunatatit: imbunatatiti siguranta publica prin instalarea
de iluminat suplimentar pe strazi, parcuri si parcari, contribuind la crearea
unor medii bine iluminate care descurajeaza potentialii atacatori si
imbunatatesc siguranta generala.

e Grupurilocale de sprijin: Stabiliti grupuri locale de sprijin dedicate
imputernicirii femeilor sa-si impartaseasca experientele si sa vorbeasca
impotriva agresiunii sexuale, promovand un sentiment de comunitate si
solidaritate.

Aceste propuneri reflecta o abordare cuprinzdtoare pentru abordarea problemei
agresiunii sexuale, cuprinzand educatia, aplicarea legii, reforma institutionald,
constientizarea publicului, politicile la locul de munca, imbunatatirea mediului si
sprijinul comunitatii.

Participantii au evidentiat impactul pozitiv al unor evenimente precum ,Femeile
recupereaza noaptea” in cresterea gradului de constientizare si imputernicirea
femeilor pentru a-si revendica siguranta si vocea. Cu toate acestea, ei au
recunoscut, de asemenea, o provocare semnificativa: necesitatea de a comunica in
mod eficient propunerile si reformele lor de politici catre organismele
guvernamentale si de aplicare a legii.

O posibila solutie discutata a fost includerea reprezentantilor acestor agentii
guvernamentale si de aplicare a legii in viitoarele laboratoare de politici. Aceasta
abordare colaborativa ar putea produce rezultate mai eficiente prin promovarea
unei comunicari mai bune intre femei, organizatiile societatii civile si organismele
guvernamentale relevante. Prin implicarea directa a acestor parti interesate in
discutii, devine posibila eliminarea lacunelor, obtinerea unei intelegeri mai
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profunde a problemelor aflate la indemana si colaborarea pentru implementarea
unor schimbari semnificative.

In rezumat, participantii au subliniat importanta angajarii si colaborarii cu agentiile
guvernamentale si de aplicare a legii, ca un pas crucial in transformarea
propunerilor lor in politici actionabile care sporesc sistemele de siguranta si sprijin
pentru femei in societate. Laboratorul de politici a oferit o platforma pentru diverse
voci pentru a aborda problema critica a sigurantei femeilor. Acesta a generat
propuneri practice si a evidentiat necesitatea colaborarii cu agentiile
guvernamentale si de aplicare a legii pentru a transforma aceste propuneri in
politici actionabile care sporesc siguranta si sistemele de sprijin pentru femeiin
societate.
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Laboratoarele de politici desfasurate in Italia, Serbia, Romania si Cipru au avut toate
un succes urias, dezvaluind provocari comune in infrastructura publica si
planificarea urbana in legatura cu problemele de gen si problemele cu care se
confrunta aceste tari. Desi fiecare tara are contextul sau unic, exista mai multe
preocupadri si oportunitati comune pentru imbunatatirea constructiei oraselor si
infrastructurii care includ genul. in fiecare tard, au fost implementate patru
laboratoare de politici, care abordeaza subiecte diferite: modul in care
infrastructurile publice nu reusesc sa serveasca femeile, modul in care femeile sunt
penalizate in ceea ce priveste mobilitatea urbana, modul in care planificarea
urbana nu ia in considerare nevoile femeilor si modul in care femeile sunt mai
expuse sexului asalt In contexte urbane. Participantii la laboratoarele de politici au
fost in primul rand femei, cu implicare activa si din partea barbatilor. De asemenea,
comunitatea LGBTQI+ a participat, asigurandu-se ca rezultatele laboratoarelor de
politici au surprins diversele nevoi si constrangeri ale comunitatii lor, urmarind
astfel sa ofere rezultate valoroase si incluzive.

O provocare comunad identificata in timpul laboratoarelor de politici este iluminatul
urban inadecvat pe strazi, care nu numai ca nu raspunde nevoilor femeilor, dar
contribuie si la rezultate negative. Alte probleme, cum ar fi lipsa toaletelor publice
convenabile si a sistemelor de transport public nesigure, au fost evidentiate in
aproape toate tarile, in special transportul public fiind o preocupare deosebita.
Traseele si opririle neconveniente, lipsa accesibilitatii si teama, in special pe timp de
noapte, creeaza obstacole in calea libertatii de miscare, a sigurantei si a capacitatii
acestora de a accesa cu usurinta spatiile si serviciile publice, care adesea nu sunt
amplasate convenabil.

Este evident ca planificarea urbana incluziva trebuie sa abordeze experientele si
cerintele diverse ale femeilor si ale altor grupuri minoritare de gen, care se gasesc
adesea marginalizate, victimizate si penalizate. Aceasta este ceva ce duce la o alta
tema comuna si centrald, care este subreprezentarea si lipsa participarii femeilor la
procedurile de luare a deciziilor. Participantii din toate tdrile au discutat despre
modul in care prejudecatile de gen si practicile de excludere impiedica dezvoltarea
politicilor si initiativelor care sa includa genul in contexte urbane, infrastructura si
planificare. Exista un consens ca cresterea implicarii femeilor in luarea deciziilor,
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impreuna cu programele de educatie si constientizare, este vitala pentru
promovarea egalitatii de gen in viata si mediile urbane.

Pe de alta parte, fiecare tara se confrunta si cu provocari unice in contextele sale
urbane, cu prioritati diferite. In Italia, Roma, participantii au subliniat nevoia de mai
multa educatie privind planificarea si proiectarea urbana incluziva, precum si
cererea de transport public mai sigur si mai incluziv. In Serbia, au fost exprimate
ingrijorari cu privire la lipsa spatiilor verzi, comportamentul inadecvat in transport
si iluminatul public inadecvat ca probleme substantiale. Laboratoarele de politici
din Romania au evidentiat preocuparile legate de lipsa supravegherii de calitate in
spatiile publice (cum ar fi camerele de luat vederi si prezenta politiei), toaletele
publice insuficiente, Intretinerea defectuoasa a instalatiilor existente si necesitatea
unei reprezentiri egale de gen in functiile guvernamentale. In timp ce alte t&ri au
recunoscut ca prezenta politiei si 0 mai mare implicare a unitatilor de politie vor
actiona ca masuri preventive si de protectie, in Cipru a fost ridicata problema
educatiei inadecvate in cadrul unitatii de politie si, in general, lipsa de pregatire si
sensibilitate in cadrul fortelor de ordine. comunitatea a fost stresatd. Participantii
au criticat incapacitatea unitatii de a gestiona cazurile de agresiune sexuala intr-o
maniera sensibila si eficientd, ceea ce duce la alte probleme psihologice si sociale
pentru victime si, in unele cazuri, ezitarea femeilor de a raporta sau de a avea
incredere intr-o examinare sau protectie amdnuntita si sensibila.

Cu toate acestea, din toate laboratoarele de politici a aparut o viziune comunad, care
pledeaza pentru orase mai incluzive si mai sensibile la gen. Participantii si-au
exprimat entuziasmul pentru crearea unor medii urbane sigure care promoveaza
echitatea sociala, reduc inegalitatile si ofera oportunitati de crestere personala si
profesionald. Acestia au subliniat importanta unei abordari de jos in sus, a implicarii
in comunitatile locale si a acordarii prioritate vocilor si experientelor femeilor si ale
grupurilor marginalizate.

in concluzie, laboratoarele de politici au aruncat lumina asupra asemanérilor si
diferentelor in infrastructura urbana si problemele de gen in diferite tari din
Uniunea Europeana. Identificarea experientelor comune si a provocdrilor
semnificative, cum ar fi transportul public, iluminatul stradal inadecvat in zonele
urbane si reprezentarea limitata a femeilor in procesele de luare a deciziilor, ofera
un punct de plecare pentru gasirea de solutii. Extinderea metodologiei
laboratoarelor noastre de politici in toata Europa poate creste gradul de
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constientizare, poate stimula gandirea critica si poate oferi educatie in aceasta
problemd, conducand in cele din urma la dezvoltarea unor politici si infrastructuri
de planificare urbana cuprinzatoare si incluzive. Prin abordarea acestor provocari in
mod colaborativ si tinand cont de nevoile specifice fiecarui context, este posibil sa
se creeze orase care sa includa genul, care sa acorde prioritate sigurantei,
mobilitatii si bundstarii tuturor rezidentilor.
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Laboratoarele de politici pentru tineret din toate tarile europene au pus in lumina
lipsa de oportunitati interactive si participative pentru tinerii din intreaga Europa. in
special pentru femei si grupurile LGBTQI+, care au mult mai putine oportunitati de
a participa la luarea deciziilor locale. in mod similar, persoanele cu dizabilititi si alte
comunitati vulnerabile adesea nu au sansa de a participa activin comunitatile lor.
n cadrul laboratoarelor de politici, participantii au identificat politici si practici
existente in orasele lor, care arata cum nevoile femeilor nu sunt luate in
considerare in planificarea urbana si proiectarea oraselor moderne. Interesant, dar
deloc surprinzator, majoritatea participantilor la toate laboratoarele de politici au
fost femei.

Este important, totusi, sa retineti ca aceste afirmatii nu sunt doar opinia
participantilor la Youth Policy Labs, ci sunt evidente si in statisticile oficiale. Rolul
femeilor in elaborarea politicilor in Cipru, de exemplu, a primit o rata deosebit de
scazutd In Indicele UE pentru egalitatea de gen (Institutul European pentru
Egalitatea de Gen, 2022).

Experientele personale ale participantilor Politic Labs din toate tarile au oferit
perspective asupra decalajelor de gen existente in diferite orase europene si au
servit drept baza pentru discutiile Policy Lab pentru a identifica problemele
existente si potentialele solutii pentru a aborda nevoile femeilor din publicul urban.
infrastructura, mobilitate urbana si planificare urbana. O lipsa generala de
intelegere a nevoilor femeilor in ceea ce priveste planificarea urbana a fost
identificata in toate regiunile, cu probleme precum lipsa iluminatului, masuratori
insuficiente pentru pietoni in cartierele principale, conditii proaste de transport
public si lipsa spatiile verzi au fost unele dintre problemele identificate in
majoritatea locurilor. O parte cheie a discutiilor au fost, de asemenea, limitarile si
provocadrile cu care se confrunta persoanele cu dizabilitati din locurile urbane, ale
caror nevoi nu sunt adesea abordate in timpul planificarii urbane si al elaborarii
politicilor.

Cele mai provocatoare discutii au avut loc in cadrul laboratoarelor de politici privind
femeile si agresiunea sexuala. Aproape in toate tarile, femeile participante au
experimentat o forma de agresiune sexuala la un moment dat in viata lor.
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Catchelling a fost identificat drept una dintre cele mai comune forme de agresiune
sexuala in multe tari europene.

Cand participantii au fost chemati sa identifice solutii, a existat o mare diversitate in
opiniile si solutiile sugerate in fiecare tara, unii dintre participanti si-au exprimat
ingrijorarea ca o schimbare de comportament in cadrul comunitatilor este dificil de
realizat, ceea ce face dificila abordarea raddcinilor. dintre aceste probleme. Altii au
sustinut ca femeile, LGBTQI+ si alte grupuri care au fost pana acum subminate si
subreprezentate ar trebui sa fie implicate mai activin procesul de elaborare a
politicilor pentru a contribui la crearea unor orase incluzive de gen.
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